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Mengingat

SALINAN

BUPATI KEBUMEN
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KEBUMEN
NOMOR 40 TAHUN 2024

TENTANG

PENGESAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KEBUMEN,

a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1) dan Pasal

- 1.

143 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Badan Perencanaan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah menyampaikan seluruh
rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah yang telah
diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah
untuk ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah
kemudian dapat dijadikan pedoman Perangkat Daerah
dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat
Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2025;

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);



Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 43595);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6801);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5496) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2024 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6914);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);



10.

L1,

12,

13.

14.

15.

16.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2009 - 2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 28) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 16 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 121);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
36);
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18.

19.

20.

21.

22.

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun
2012 tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor
20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 20 Tahun 2012 Tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2024 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 210);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor
7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
127) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2
Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
211);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor
4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
184);



Menetapkan

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN KEBUMEN
TAHUN 2025.

Pasal 1

(1) Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen
Tahun 2025 merupakan pedoman untuk menyusun Rencana
Kerja dan Anggaran Tahun Anggaran 2025.

(2) Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati
ini.

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 tercermin
dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2025 dan
kebijakan Pemerintah Kabupaten Kebumen lainnya dengan
mengantisipasi kemungkinan perubahan kebijakan Pemerintah.

Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen

pada tanggal 11 Juli 2024

BUPATI KEBUMEN,

ttd.
ARIF SUGIYANTO

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 11 Juli 2024

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

ttd.
EDI RIANTO

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024 NOMOR 40

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH BUPATEN KEBUMEN,

AKHMAD HARUN, S.H.
Pembina Tk. I
NIP 19690809 199803 1 006
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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT Rencana
Kerja (RENJA) Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
penyusunan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2025 dapat
diselesaikan. Penyusunan dokumen ini merupakan amanat dari Undang-
Undang nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional yang mewajibkan setiap Perangkat Daerah
membuat RENJA, dengan berpedoman pada Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

RENJA ini diharapkan dapat menjadi pedoman dalam pelaksanaan
kegiatan dan program di Badan Perencanaan dan Penelitian dan
Pengembangan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen dalam
menyusun prioritas-prioritas program dan kegiatan pada Tahun 2025,
sehingga sasaran kinerja yang telah ditetapkan dalam RENJA ini

dapat tercapai sesuai target perencanaan.

Rencana Kerja Tahun 2025 adalah merupakan dokumen
perencanaan tahun ketiga dari Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun
2021-2026 yang memuat rencana tujuan dan sasaran periode tersebut
yang hendak dicapai pada APBD di Tahun 2025. Dokumen ini menjadi
salah satu referensi untuk formulasi, implementasi, monitoring dan
evaluasi kebijakan serta memberi manfaat dalam upaya serapan
anggaran yang rasional dan kinerja yang profesional, akuntabel dan
transparan untuk pembangunan yang berasaskan keadilan dalam upaya

meningkatkan kesejahteraan rakyat.

Akhirnya, semoga Allah SWT senantiasa meridhoi upaya kita dalam
melanjutkan pembangunan untuk mewujudkan Kabupaten Kebumen

yang sejahtera dan lebih baik.

Kebumen, 11 Juli 2024
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
- DAN PENGEMBANGAN DAERAH
~KABUPATEN KEBUMEN

A

'BAHRUN'MUNAWIR, S.STP, MSi
‘Pembina
NIP. 198608252004121002

e ——————————————————————————————————————
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Berdasarkan Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang dijabarkan lebih
lanjut dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Rencana Kerja merupakan dokumen yang berisi informasi tentang
tingkat atau target kinerja berupa output dan outcome yang ingin

diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun tertentu.

Rencana kerja Badan  Perencanaan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2025
merupakan penjabaran dari pelaksanaan kegiatan rutin dan
perencanaan, penelitian dan pengembangan yang berpedoman pada
dokumen Rencana Strategis (Renstra) BAPPEDA Kabupaten Kebumen
Tahun 2021-2026 serta Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2025.

Penyusunan Renja pada BAPPEDA Kabupaten Kebumen ini
adalah untuk memberikan gambaran tentang arah dan sasaran
program kegiatan guna menjamin kesesuaian antara program,
kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta prakiraan maju
yang disusun dalam Renja Perangkat Daerah dengan Renstra
Perangkat Daerah serta RKPD, dan juga untuk memastikan bahwa
rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun
dalam Renja Perangkat Daerah dilakukan dengan
mempertimbangkan optimalisasi pencapaian sasaran Renstra
Perangkat Daerah. Diharapkan Renja ini menjadi dasar dan acuan
dalam pelaksanaan tugas dan fungsi BAPPEDA Kabupaten Kebumen
dengan tetap mempertimbangkan prioritas—prioritas

program/kegiatan serta pengendalian pelaksanaannya.

TRencana Kerja Bappeda Kabupatenh Kebumen Tahuh 2025 1
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BAPPEDA Kabupaten Kebumen sebagai salah satu Perangkat
Daerah yang memiliki tanggung jawab membantu Kepala Daerah
untuk mencapai visi dan misi Pemerintah Daerah yang tercantum
dalam RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026. Penjabaran
visi dan misi tersebut disusun dalam dokumen Renstra BAPPEDA
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 yang memuat visi, misi,
strategi dan kebijakan dalam mencapai misi dan indikator kinerja
utama Kepala Daerah, serta untuk menangani isu strategis pelayanan

kepada masyarakat.

Penyusunan Renja didasari Peraturan Menteri Dalam Negeri

Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 dengan tahapan :

Persiapan Penyusunan;

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;

Perumusan rancangan akhir; dan

A ol

Penetapan.

Program, kegiatan dan pagu indikatif yang termuat pada Renja
harus selaras dengan Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) begitu juga sebaliknya sehingga antara
kedua dokumen dimaksud ada saling keterkaitan satu dengan yang
lainnya. Dokumen Renja ini akan menjadi pedoman bagi BAPPEDA
Kabupaten Kebumen dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran
serta selanjutnya akan menjadi bahan dalam proses penyusunan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

B. Landasan Hukum
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan RENJA
BAPPEDA Tahun 2025 antara lain :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

TRencana Kerja Bappeda Kabupatenh Kebumen Tahuh 2025 2
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3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan undang-
undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6575);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 0S5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
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17.

18.

19.

20.
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Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2024;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor. 050-7308 Tahun 2020
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Hasil Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunna dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2023;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2018-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Nomor
110);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 36);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012
Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 96);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
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Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);

21. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten KebumenNomor182);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 187);

23. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022
tentang Perubahan Perda Nomor 20 Tahun 2012 tentang
Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 188);

24. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 127 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Badan Perencanaan, dan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Kebumen;

25. Peraturan Bupati Kabupaten Kebumen Nomor 58 Tahun 2023
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2025;

26. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 37 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2025;

27.Peraturan Bupati Kebumen Nomor 40 Tahun 2024 tentang
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten

Kebumen Tahun 2025.

C. Maksud dan Tujuan
1. Maksud
Maksud disusunnya dokumen Renja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 adalah untuk merumuskan perencanaan
pembangunan yang didalamnya memuat target kinerja, realisasi

dan proyeksi perencanaan pembangunan.
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2. Tujuan

Tujuan disusunnya Renja BAPPEDA Tahun 2025 adalah

sebagai berikut :

a.

Memberikan arah yang jelas terhadap target kinerja, realisasi
dan proyeksi perencanaan pembangunan;

Memberikan panduan dalam rangka membantu perangkat
daerah dalam mencapai serangkaian target kinerja, realisasi

dan proyeksi perencanaan pembangunan;

. Menjamin optimalnya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan

sinergi pelaksanaan program dalam rangka mendukung
program pemerintah daerah.
Menjaga keselarasan antara dokumen perencanaan Renstra,

Renja, RKPD dan program prioritas provinsi dan nasional;

. Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi

perekonomian makro, keuangan daerah, kebutuhan organisasi,
aspirasi masyarakat, serta perubahan teknis lainnya berupa

penambahan, pengurangan dan pergeseran anggaran.

D. Sistematika Penulisan

Sistematika RENJA BAPPEDA Tahun 2024 disusun sesuai

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017,

sebagai berikut :

Bab I.

Bab II.

Pendahuluan

A. Latar Belakang

B. Landasan Hukum

C. Maksud dan Tujuan
D. Sistematika Penulisan

Hasil Evaluasi RENJA Perangkat Daerah Tahun 2022

A. Evaluasi Pelaksanaan RENJA Perangkat Daerah Tahun
2022 dan Capaian RENSTRA Perangkat Daerah sampai
dengan Tahun 2022.

B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

C. Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
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E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Bab IlI. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
B. Tujuan dan Sasaran RENJA Perangkat Daerah
C. Program dan Kegiatan

Bab IV. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

A. Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas
Kabupaten
B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Bab V. Penutup

A. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

B. Rencana Tindak Lanjut

LAMPIRAN
- Program, Kegiatan dan Subkegiatan Prioritas
- Berita Acara Forum OPD
- Notulen Forum OPD
- Foto Kegiatan Forum OPD
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun
2023 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah bertujuan untuk
mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan juga hambatan / permasalahan yang
dihadapi. Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi peningkatan
kualitas kinerja instansi pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui
program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target
ataupun melebihi target kinerja yang direncanakan sesuai target kinerja
dalam Renja Bappeda Kabupaten Kebumen yang didasarkan pada
Renstra Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026.

Dalam rangka pencapaian target yang ditetapkan pada Tahun
2023 sesuai Renstra Tahun 2021-2026 yang menjadi tugas Bappeda
meliputi 2 Urusan, 4 Program, 16 Kegiatan dan 30 Sub Kegiatan.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Bappeda
Kabupaten Kebumen Tahun 2023 dan Pencapaian Renstra Perangkat
Daerah sampai dengan Tahun 2024 selengkapnya diuraikan
sebagaimana Tabel 2.1 dan Tabel 2.2 di bawah ini:

Tabel 2.1
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan 2023

Uraian Anggaran

UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

PERENCANAAN Rp7.178.978.000
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp5.345.676.000
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp41.718.000
Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp33.812.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp7.906.000
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp4.440.776.000
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Uraian

Anggaran

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Rp4.416.632.000

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Rp24.144.000

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

RpS50.000.000

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Rp50.000.000

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Rp420.140.000

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Rp10.000.000

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Rp129.000.000

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Rp94.340.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Rp4.800.000

Penyediaan Bahan/Material

Rp20.000.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Rp158.000.000

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Rp4.000.000

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Rp80.950.000

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Rp80.950.000

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Rp151.592.000

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Rp4.000.000

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Rp85.000.000

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Rp62.592.000

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp160.500.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Rp112.500.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Rp32.000.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Rp16.000.000

PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

Rp1.196.614.000

Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

Rp738.837.000

Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Rp317.698.000

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota

Rp421.139.000

Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah

Rp157.596.000

Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan
Daerah

Rp157.596.000
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Uraian

Anggaran

Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah

Rp300.181.000

Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan
Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota

Rp300.181.000

PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Rp636.688.000

Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Rp255.142.000

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Rp95.288.000

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Rp159.854.000

Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)

Rp250.758.000

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Rp195.522.000

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Rp55.236.000

Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan

Rp130.788.000

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Rp130.788.000

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Rp482.039.000

PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH

Rp482.039.000

Penelitian dan Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan

Rp315.459.000

Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan
Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum

Rp315.459.000

Pengembangan Inovasi dan Teknologi

Rp166.580.000

Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi

Rp166.580.000

Sumber : DPPA Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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Tabel 2.2

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Rentra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024 Kabupaten Kebumen

T.arge.t Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Program dan Perkiraan Realisasi
Kinerja o . .
. Target Kinerja Kegiatan (Renja
Capaian Hasil Program Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program & Target Realisasi Capaian & Realisasi .
. dan Keluaran . L Tahun 2024) / n-1 . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcome)/ (Renstra . Renja Kinerja Renstra . o Capaian .
. . Kegiatan s/d . Tingkat Target Kinerja dan Capaian
Program /Kegiatan Kegiatan(output) Perangkat Perangkat SKPD sampai T . Program dan ..
dengan . Realisasi | Anggaran Renja SKPD - Realisasi
Daerah) Daerah dengan Renja . Kegiatan s/d
Tahun 2022 (%) Tahun berjalan (Tahun . Renstra
Tahun 2021 3 Tahun SKPD Tahun Lalul 2024 dieval .| Tahun berjalan (%)
- 2026 (n-3) 2023 (n-2) 2023 ) yang dievaluasi| .11 0004 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
) UNSUR PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
5|1 PERENCANAAN
5 (1|2 PROGRAM PERENCANAAN, Konsistensi 920 100 90 100 111,11 90 90 90
PENGENDALIAN DAN Program RPJMD
EVALUASI PEMBANGUNAN kedalam RKPD
DAERAH
S |12 ]2 Penyusunan Perencanaan dan Jumlah dokumen 14 2 2 2 100 4 8 57
Pendanaan perencanaan dan
pendanaan yang
ditetapkan sesuai
aturan perundangan
S |1 ]2 ]2 Analisis Data dan Informasi Jumlah dokumen 10 2 2 2 100 2 6 60
Pemerintahan Daerah Bidang analisis
Perencanaan Pembangunan perencanaan
Daerah pembangunan
daerah
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gianreg;; Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Program dan Perkiraan Realisasi
Capaian Target Kinerja Kegiatan (Renja
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Program Target Realisasi Capaian Perangkat Daerah Realisasi .
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcome)/ (Renstra dan ‘Keluaran Renja Kinerja Renstra . Tahun 2924). /01 Capaian ngl?at
Program/Kegiatan Kegiatan(output) Perangkat Keglatan s/d Perangkat SKPD sampai T1ngkat. Target Kmerj.a dan Program dan Cap?uan.
dengan . Realisasi | Anggaran Renja SKPD . Realisasi
Dacrah) Tahun 2022 Daerah dengan Renja (%) Tahun berjalan (Tahun Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 Tahun SKPD Tahun Laly] . .| Tahun berjalan o
- 2026 (n-3) 2023 (n-2) 2023 2024) yang dievaluasi | pp 1 0004 )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
S |1 1212 Pengendalian, Evaluasi dan Jumlah dokumen 7 1 2 2 100 1 4 57
Pelaporan Bidang Perencanaan | monitoring, evaluasi
Pembangunan Daerah dan pelaporan
berkala pelaksanaan
pembangunan
daerah
5 (1|3 PROGRAM KOORDINASI DAN | Cakupan 100 75 100 100 100 100 100 100
SINKRONISASI Koordinasi dan
PERENCANAAN Sinkronisasi
PEMBANGUNAN DAERAH Perencanaan
Urusan
Pembangunan
Daerah
S |13 ]2 Koordinasi Perencanaan Jumlah Urusan 16 21 21 21 100 21 21 131
Bidang Pemerintahan dan Perencanaan Bidang
Pembangunan Manusia Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia
S |13 ]2 Koordinasi Perencanaan Jumah urusan 13 13 13 13 100 13 13 100
Bidang Perekonomian dan SDA | pembangunan
(Sumber Daya Alam) daerah bidang
Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya
Alam)
S |13 ]2 Koordinasi Perencanaan Jumlah Urusan 4 7 4 7 175 7 7 175
Bidang Infrastruktur dan Pembangunan
Kewilayahan Daerah Bidang
Infrastruktur
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gianreg;; Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Program dan Perkiraan Realisasi
Capaian Target Kinerja Kegiatan (Renja
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Program Target Realisasi Capaian Perangkat Daerah Realisasi .
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcome)/ (Renstra dan ‘Keluaran Renja Kinerja Renstra . Tahun 2924). /-l Capaian ngl?at
Program /Kegiatan Kegiatan(output) Perangkat Kegiatan s/d Perangkat SKPD sampai T1ngkat. Target Kmerj.a dan Program dan Cap?uan.
dengan . Realisasi | Anggaran Renja SKPD . Realisasi
Dacrah) Tahun 2022 Daerah dengan Renja (%) Tahun berjalan (Tahun Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 Tahun SKPD Tahun Laly] . .| Tahun berjalan o
- 2026 (n-3) 2023 (n-2) 2023 2024) yang dievaluasi | pp 1 0004 )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
5 (1|1 PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pelayanan 100 75 100 100 100 100 100 100
URUSAN PEMERINTAHAN Penunjang Urusan
DAERAH KABUPATEN/KOTA Pemerintahan
Daerah
S ]1 1 Perencanaan, Penganggaran, Jumlah dokumen 51 8 10 10 100 10 28 55
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | perencanaan dan
Daerah evaluasi kinerja
perangkat daerah
yang tersusun
S |1 1 Administrasi Keuangan Jumlah bulan 12 9 12 12 100 12 12 100
Perangkat Daerah administrasi
keuangan perangkat
daerah
S ]1 1 Administrasi Kepegawaian Jumlah kegiatan 1 1 1 1 100 1 1 100
Perangkat Daerah Diklat dalam satu
tahun
5|1 1 Administrasi Umum Perangkat | Jumlah bulan 12 9 12 12 100 12 12 100
Daerah penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
S |1 1 Pengadaan Barang Milik Jumlah unit 27 5 7 5 71,43 5 15 56
Daerah Penunjang Urusan Pengadaan Barang
Pemerintah Daerah Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
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gianreg;; Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Program dan Perkiraan Realisasi
Capaian Target Kinerja Kegiatan (Renja
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Program Target Realisasi Capaian Perangkat Daerah Realisasi .
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcome)/ (Renstra dan ‘Keluaran Renja Kinerja Renstra . Tahun 2924). /01 Capaian ngl?at
Program/Kegiatan Kegiatan(output) Perangkat Keglatan s/d Perangkat SKPD sampai T1ngkat. Target Kmerj.a dan Program dan Cap?uan.
dengan . Realisasi | Anggaran Renja SKPD . Realisasi
Dacrah) Tahun 2022 Daerah dengan Renja (%) Tahun berjalan (Tahun Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 Tahun SKPD Tahun Laly] . .| Tahun berjalan o
- 2026 (n-3) 2023 (n-2) 2023 2024) yang dievaluasi | pp 1 0004 )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
S |1 112 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah bulan 12 9 12 12 100 12 12 100
Urusan Pemerintahan Daerah penyediaan jasa
penunjang urusan
pemerintahan
daerah
5 |1 112 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah unit 49 38 49 38 77,55 49 38 78
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan
Pemerintahan Daerah barang milik daerah
penunjang urusan
pemerintahan
daerah
515 PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
5 (5 |2 PROGRAM PENELITIAN DAN Persentase 91,67 66,67 75 66,67 102,77 83,3 64,29 70
PENGEMBANGAN DAERAH Pemanfaatan Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
S |5 12 ]2 Penelitian dan Pengembangan Jumlah dokumen 48 7 10 7 100 10 24 50
Bidang Penyelenggaraan Penelitian dan
Pemerintahan dan Pengkajian Pengembangan
Peraturan Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian
Peraturan yang
disusun
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gianreg:; Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Program dan Perkiraan Realisasi
Capaiim Target Kinerja Kegiatan (Renja
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Program Target Realisasi Capaian Perangkat Daerah Realisasi .
. dan Keluaran . . Tahun 2024) / n-1 . Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcome)/ (Renstra . Renja Kinerja Renstra . L Capaian .
. . Kegiatan s/d . Tingkat Target Kinerja dan Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan(output) Perangkat Perangkat SKPD sampai T . Program dan .
dengan . Realisasi | Anggaran Renja SKPD . Realisasi
Daerah) Daerah dengan Renja . Kegiatan s/d
Tahun 2022 (%) Tahun berjalan (Tahun . Renstra
Tahun 2021 (n-3) Tahun SKPD Tahun Lalul 0024 dieval .| Tahun berjalan (%)
- 2026 1 2023 (n-2) 2023 ) yang dievaluasi| .} 0004 °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
S |52 ]2 Pengembangan Inovasi dan Jumlah produk 30 ) 6 ) 100 6 16 53
Teknologi pengembangan
Inovasi dan
Teknologi yang
dimanfaatkan untuk
pembangunan
daerah
Sumber : SEMARAK Kebumen, 2024
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Berdasarkan Tabel 2.2 diatas secara umum dapat disimpulkan
bahwa capaian kinerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2023
telah mencapai di rata-rata di atas 100%, melebihi target-target
kinerja yang telah ditentukan. Tingkat realisasi sampai dengan
Tahun 2023 dilihat dari target Renstra Tahun 2021-2026 terus
menunjukkan kenaikan yang cukup baik. Sedangkan sampai Tri
Wulan II Tahun 2024 pelaksanaan program dan kegiatan dilihat dari
target renstra sudah mencapai 90,66%, artinya bahwa program dan

kegiatan telah terlaksana dengan baik.

Adanya subkegiatan yang capainya melebihi target , hal ini
dikarenakan adanya penyesuaian nomenklatur Permendagri No 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

B. Analisis Kinerja Pelayanan Bappeda Kabupaten Kebumen

Penyelenggaraan pelayanan Bappeda sesuai dengan Peraturan
Bupati Nomor 127 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Badan Perencanaan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen. Selain
itu, Bappeda mendukung pada misi pertama yaitu “Peningkatan tata
kelola pemerintahan yang baik melalui pelayanan birokrasi yang
responsif serta penerapan e-gov dan open-gov terintegrasi” dengan
tujuan Bappeda yaitu “Mewujudkan birokrasi bersih dan akuntabel”,
serta dengan sasaran sebagai berikut: (1) meningkatkan kualitas
perencanaan pemerintah daerah; (2) meningkatkan pemanfaatan
hasil penelitian dan pengembangan. Adapun arah kebijakan
Bappeda adalah konsolidasi perencanaan dengan perangkat daerah
dan stakeholder lainnya; serta optimalisasi pemanfaatan hasil

penelitian dan pengembangan.

Untuk menjalankan tugas tersebut Bappeda Kabupaten
Kebumen memiliki beberapa fungsi yang diselenggarakan sebagai

berikut :

1. Penyusunan rencana dan program bidang perencanaan dan

penelitian dan pengembangan, bidang pemerintahan dan

TRencana Kerja Bappeda Kabupatenh Kebumen Tahuh 2025 16



TRenja Bappeda Kebumen 2025

pembangunan manusia, bidang perekonomian dan sumber daya
alam, dan bidang infrastruktur dan kewilayahan;

2. Penyusunan kebijakan teknis bidang perencanaan dan penelitian
dan pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan
manusia, bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan
bidang infrastruktur dan kewilayahan;

3. Pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan
penelitian dan pengembangan, bidang pemerintahan dan
pembangunan manusia, bidang perekonomian dan sumber daya
alam, dan bidang infrastruktur dan kewilayahan;

4. Pemantauan, evaluasi, pengolahan data dan pelaporan
pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan
penelitian dan pengembangan, bidang pemerintahan dan
pembangunan manusia, bidang perekonomian dan sumber daya
alam, dan bidang infrastruktur dan kewilayahan;

5. Pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang
urusan pemerintahan daerah bidang perencanaan dan penelitian
dan pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan
manusia, bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan
bidang infrastruktur dan kewilayahan;pelaksanaan administrasi
Badan; dan

6. Pengendalian penyelenggaraan tugas Unit Pelaksana Teknis
Daerah;

7. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Mengikuti dan memperhatikan adanya perubahan sistem
pemerintahan daerah sebagai wujud diterapkannya Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. Peranan
perencanaan pada masa yang akan datang diharapkan lebih
menonjolkan peran sebagai perumus, fasilitator, mediator dan
inovator di dalam pelaksanaan pembangunan serta dituntut untuk
lebih mampu mengelola perubahan yang semakin kompleks dan

cepat.
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Sedangkan secara umum pelayanan yang dilakukan oleh

Bappeda Kabupaten Kebumen adalah :

a. Menyusun Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD);

b. Menyusun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD);

c. Menyusun Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD);

d. Menyusun Rencana Strategis Bappeda Kabupaten Kebumen
(Rentra);

e. Menyusun Rencana Kerja Tahunan Bappeda Kabupaten
Kebumen (Renja PD);

f. Mengadakan penelitian untuk kepentingan perencanaan
pembangunan di Daerah dan atau melakukan koordinasi hasil-
hasil penelitian;

g. Memonitor dan mengevaluasi pelaksanaan pembangunan di
daerah baik yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD kabupaten) dan Dana Alokasi Khusus;

h. Melakukan koordinasi perencanaan diantara Perangkat Daerah
lain dalam Lingkungan Pemerintah Daerah, Instansi-instansi
Vertikal, Kecamatan-kecamatan dan Badan-badan lain yang

berada dalam wilayah Kabupaten Kebumen.

Capaian kinerja pelayanan Bappeda Kabupaten Kebumen

mencakup 3 indikator meliputi :

1. Nilai SAKIP
Nilai evaluasi perencanaan pada komponen SAKIP
merupakan indikator tujuan pada Renstra Bappeda. Indikator
tujuan evaluasi SAKIP dari komponen perencanaan perlu juga
diukur tiap tahun sebagai bahan evaluasi pencapaian pada akhir
periode pelaksanaan Renstra, sehingga dapat segera terdeteksi
secara dini apabila ada kendala dalam mencapai indikator tujuan

di tahun akhir periode Renstra.

2. Indeks Kualitas Perencanaan
Capaian ini merupakan sasaran Bappeda Kabupaten

Kebumen yang menggambarkan bahwa proses perencanaan

TRencana Kerja Bappeda Kabupatenh Kebumen Tahuh 2025 18



TRenja Bappeda Kebumen 2025

pembangunan daerah yaitu penyusunan RPJMD dan RKPD telah

sesuai dengan amanat Permendagri Nomor 86 tahun.

Indeks Kualitas Perencanaan adalah salah satu hal penting
dalam siklus perencanaan pembangunan. Untuk Kabupaten
Kebumen (persentase jumlah program pada RKPD yang
tercantum dalam RPJMD + persentase jumlah kegiatan dan sub
kegiatan pada APBD yang tercantum dalam RKPD). Sedangkan

perhitungan masing-masing adalah sebagai berikut :

a. Persentase jumlah program pada RKPD yang tercantum
dalam RPJMD = jumlah program pada RKPD yang tercantum
dalam RPJMD / jumlah program pada RKPD x 100%.

b. Persentase jumlah kegiatan dan sub kegiatan pada APBD
yang tercantum dalam RKPD = jumlah kegiatan dan sub
kegiatan pada APBD yang tercantum dalam RKPD / jumlah
kegiatan dan sub kegiatan pada APBD x 100%.

. Meningkatnya Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan
Pengembangan.

Capaian ini merupakan sasaran yang menggambarkan bahwa
hasil kelitbangan telah dimanfaatkan untuk pengambilan
kebijakan daerah terutama untuk mengukur capaian kinerja
yang tertuang dalam indikator sasaran pada RPJMD. Selanjutnya
hasil capaian indikator sasaran dimaksud digunakan untuk
mengukur keberhasilan pembangunan Kabupaten Kebumen
dalam upaya pencapaian Visi dan Misi Kabupaten Kebumen pada
tahun pertama periode RPJMD dan sebagai bahan evaluasi
untuk pengambilan kebijakan terkait perencanaan pembangunan

tahun berikutnya.

Rumus perhitungan indikator ini adalah Persentase
pemanfaatan hasil penelitian + persentase pemanfaatan hasil
pengembangan) : 2, dimana untuk masing-masing rumusan

perhitungan selanjutnya adalah sebagai berikut:
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a. Persentase pemanfaatan hasil penelitian = jumlah penelitian
tahun (n-1) yang dimanfaatkan pada tahun (n) / jumlah
penelitian tahun (n-1) x 100%

b. Persentase pemanfaatan hasil pengembangan = jumlah
produk pengembangan inovasi dan teknologi yang berhasil
berkembang/ jumlah produk pengembangan inovasi dan

teknologi yang difasilitasi x 100%

Matrik capaian kinerja pelayanan Bappeda selanjutnya dapat

disajikan pada tabel berikut ini :

TRencana Kerja Bappeda Kabupatenh Kebumen Tahuh 2025 20



Renja Bappeda Kebumen 2025

Tabel 2.3

Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Perencanaan dan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen

TRencana Kerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahuh 2025

Target Renstra Bappeda Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator SPM/ .Standar IKK Cata.ta.n
Nasional Analisis
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
1 -2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13
1 Nilai Sakip N/A N/A 69 71 74 77 66,11 (B) | 66,11 (B)* 74 77 Belum
tercapai
2 Indeks Kualitas N/A N/A 100 100 100 100 100 100 100 100 Tercapai
Perencanaan
3 Persentase N/A N/A 75 83,33 83,33 91,67 75*% 64,29 83,33 91,67 Belum
Pemanfaatan Hasil tercapai
Penelitian dan
Pengembangan
Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
21
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Berdasarkan tabel di atas, dapat dijelaskan sebagai berikut :

a. Nilai SAKIP
Berdasarkan  Surat Deputi Bidang Reformasi  Birokrasi
Akuntabilitas Aparatur dan Pengawasan Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Indonesia
No.B/324/AA.05/2023 Tanggal 27 November 2023 Hal: Hasil
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Tahun
2023, nilai SAKIP Kabupaten Kebumen adalah 66,11 (predikat B
“Baik”), yaitu implementasiAKIP sudah baik pada Pemerintah
Daerah dan sebagian unit kerja utama, namun masih perlu adanya
sedikit perbaikan dan komitmen dalama manajemen Kkinerja.
Rincian hasil evaluasi tersebut adalah sebagai berikut :
Tabel 2.4

Rincian Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP) Tahun 2023

Komponen Yang Dinilai Bobot Nial
2022 2023
a. Perencanaan Kinerja 30 22,28 22,90
b. Pengukuran kinerja 30 19,95 20,82
c. Pelaporan kinerja 15 10,91 9,94
d. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25 12,35 12,45
Nilai Hasil Evaluasi 100 65,49 66,11
Tingkat Akuntabilitas Kinerja BB BB

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024

b. Indeks Kualitas Perencanaan
Indeks Kualitas Perencanaan untuk Tahun 2023 dan Tahun 2024
masing-masing sebesar 100%. Artinya persentase jumlah program
pada RKPD yang tercantum dalam RPJMD sebesar 100% dan
Persentase jumlah kegiatan dan subkegiatan pada APBD yang

tercantum dalam RKPD juga sebesar 100%.

c. Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan Pengembangan.
Capaian  Persentase @ Pemanfaatan  Hasil Penelitian dan
Pengembangan Bappeda Kabupaten Kebumen untuk Tahun 2023
dan 2024 masing-masing sebesar 75% dan 64,29%.
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C. Capaian Kinerja Keuangan
Realisasi keuangan BAPPEDA pada Akhir Tahun 2023 adalah
sebesar Rp. 7.520.031.009,- atau sebesar 98,16% dari total anggaran

sebesar Rp. 7.661.017.000,-.

TRenja Bappeda Kebumen 2025

Dengan capaian penyerapan 98,16%

masuk dalam kategori Tinggi (T) sedangkan rincian realisasi per jenis

belanja tersaji sebagaimana tabel di bawah ini:

Tabel 2.5
Anggaran dan Realisasi BAPPEDA Kabupaten Kebumen
Tahun 2023
Anggaran
No Nama Subkegiatan Perubahan Realisasi 2023 %
2023
1 | Perencanaan, Penganggaran, 41.718.000 41.404.550 | 99,25
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
2 | Administrasi Keuangan 4.440.776.000 | 4.355.590.789 | 98,08
Perangkat Daerah
3 | Administrasi Kepegawaian 50.000.000 49.856.600 | 99,71
Perangkat Daerah
4 | Administrasi Umum Perangkat 420.140.000 419.615.727 | 99,88
Daerah
S | Pengadaan Barang Milik 80.950.000 75.316.000 | 93,04
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
6 | Penyediaan Jasa Penunjang 151.592.000 144.575.695 | 95,37
Urusan Pemerintahan Daerah
7 | Pemeliharaan Barang Milik 160.500.000 159.275.987 | 99,24
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
8 | Penyusunan Perencanaan dan 738.837.000 731.009.249 | 98,94
Pendanaan
9 | Analisis Data dan Informasi 157.596.000 155.004.753 | 98,36
Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah
10 | Pengendalian, Evaluasi dan 300.181.000 293.008.593 | 97,61
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
11 | Koordinasi Perencanaan 255.142.000 248.506.078 | 97,4
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
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Anggaran
No Nama Subkegiatan Perubahan Realisasi 2023 %
2023
12 | Koordinasi Perencanaan 250.758.000 249.168.384 | 99,37
Bidang Perekonomian dan SDA
(Sumber Daya Alam)
13 | Koordinasi Perencanaan 130.788.000 122.008.993 | 93,29
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
14 | Penelitian dan Pengembangan 315.459.000 311.868.039 | 98,86
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan
15 | Pengembangan Inovasi dan 166.580.000 163.821.572 | 98,34
Teknologi
Jumlah Total 7.661.017.000 | 7.520.031.009 | 98,16

Sumber : SEMARAK Kebumen, 2024.

D. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat

Daerah

Penyelenggaraan tugas dan fungsi Bappeda Kabupaten
Kebumen tidak lepas dari isu-isu yang berkembang secara dinamis,
baik yang timbul dari permasalahan internal terkait penyelenggaraan
pelayanan, tugas dan fungsi Bappeda, maupun isu-isu yang bersifat
eksternal. Bappeda selaku koordinator perencanaan pembangunan
dalam melaksanakan amanat peraturan perundangan dimaksud agar
dapat terselenggara secara optimal, maka dalam penyusunan Renja
perlu direncanakan secara matang. Untuk itu, dalam proses
penyusunannya perlu memperhatikan  berbagai hambatan/
permasalahan yang dihadapi terkait dengan penyelenggaraan tugas

dan fungsi Bappeda, meliputi :

a. Belum optimalnya pencapaian komponen perencanan pada
penilaian SAKIP Kabupaten Kebumen
b. Belum optimalnya integrasi sistem perencanaan dengan

penganggaran
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Belum optimalnya sinergitas program dan kegiatan daerah dalam
mendukung pencapaian tujuan pembangunan.

Belum optimalnya pemenuhan SDM (perencana, analis kebijakan
dan penelitij dalam mendukung pelaksanaan program dan
kegiatan Bappeda

Belum optimalnya koordinasi dan sinergitas antar stakeholder
dalam perumusan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
daerah

Belum optimalnya jejaring kelitbangan antara Pemerintah Daerah
dengan Perguruan Tinggi

Belum optimalnya pemanfaatan hasil penelitian, riset dan inovasi

sebagai acuan perumusan perencanaan pembangunan daerah.

Adapun tantangan yang dihadapi Bappeda khususnya di Tahun

2025 mendatang antara lain :

a.

Dinamika regulasi dan kebijakan dari Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Provinsi terkait perencanaan Pembangunan daaerah
yang cukup dinamis menuntut sumber daya aparatur supaya bisa
mengikuti arus perkembangan regulasi yang ada.

Capaian pembangunan daerah belum berdampak secara optimal
dalam menyelesaikan permasalahan-permasalahan pembangunan

daerah.

. Perlunya integrasi sistem informasi perencanaan dan sistem

informasi managemen keuangan daerah.

Meningkatnya koordinasi dan sinergitas antar stakeholder dalam
perumusan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah
Dengan keterbatasan SDM, Bappeda dapat mencapai kinerja
dengan optimal

Peningkatan pemanfaatan hasil penelitian, riset dan inovasi pada

masyarakat

Di samping itu Bappeda juga memiliki peluang dalam rangka

pengembangan pelayanan meliputi :

a. Tersedianya regulasi dan kebijakan yang mendukung

perencanaan Pembangunan daerah.

TRencana Kerja Bappeda Kabupateh Kebumen Tahuh 2025 25



TRenja Bappeda Kebumen 2025

b. Sejalan dengan perkembangan teknologi informasi dan
komunikasi yang cukup pesat, hal tersebut bisa dimanfaatkan
untuk mendorong upaya peningkatan kinerja perencanaan
secara tepat, cepat, transparan serta meningkatkan kualitas
kinerja perencanaan.

c. Minat dan partisipasi masyarakat dalam kegiatan penelitian,
riset dan inovasi yang mendorong kemajuan Pembangunan di
Kabupaten Kebumen.

d. Partisipasi masyarakat yang cukup besar dan mendukung dalam
memberikan aspirasi sangat membantu pada keikutsertaan

proses perencanaan pembangunan daerah.

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan
sangat menentukan dalam = proses penyusunan rencana
pembangunan daerah untuk melengkapi tahapan-tahapan yang
telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat
strategis meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan, dapat
dioperasionalkan dan secara moral serta etika birokratis dapat
dipertanggungjawabkan dan menjawab persoalan nyata yang

dihadapi dalam pembangunan.

Dengan adanya dinamika tantangan dan peluang yang ada,
guna mempertajam kebijakan pelayanan Bappeda kabupaten
Kebumen dalam mendukung pencapaian target dan sasaran RPJMD,

maka dirumuskan beberapa isu strategis Bappeda meliputi :

a. Semakin strategisnya peran tahapan perencanaan dalam
akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan daerah. Hal ini
dilakukan dengan implementasi penyusunan perencanaan dan
penganggaran dari konsep money follow function menjadi money
follow program.

b. Meningkatnya koordinasi dan sinergitas antar stakeholder dalam
perumusan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah

c. Sinkronisasi Sistem perencanaan dan penganggaran utamanya
dalam implementasi UU Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah,
terkait dengan konsekuensi dalam penyesuaian perencanaan

penganggaran program kegiatan daerah.
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d. Penyesuaian Pelaksanaan Program dan kegiatan kelitbangan

e. Peningkatan pemanfaatan hasil penelitian, riset dan inovasi
sebagai acuan perumusan perencanaan pembangunan daerah

f. Peningkatan pemenuhan SDM Bappeda (Perencana, Analis
Kebijakan dan Peneliti) dalam optimalisasi pencapaian kinerja

layanan Bappeda.

E. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD merupakan proses
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan analisis
kebutuhan. Review terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2025 berkaitan dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada tahun anggaran 2025. Review terhadap rancangan awal RKPD
dilakukan dengan menganalisa rancangan awal RKPD Kabupaten
Kebumen dibandingkan dengan hasil analisa kebutuhan yang
bertujuan untuk menyelaraskan sasaran, indikator sasaran, pogram
dan kegiatan dengan prioritas pembangunan Kabupaten Kebumen
pada rancangan awal RKPD Kabupaten kebumen. Penyempurnaan
rancangan awal renja mencakup perumusan rencana program,
kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan
kelompok sasaran berdasarkan rencana program, kegiatan, indikator
kinerja, pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran

pada rancangan awal RKPD.

Program dan kegiatan yang ada pada Rencana Kerja Bappeda
Kabupaten Kebumen mengalami perubahan terkait nomenklatur
terbaru dan akan disesuaikan dengan Renstra Bappeda Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026. Namun perubahan terhadap besarnya
pagu indikatif atau besarnya jumlah anggaran yang diusulkan untuk

membiayai rencana kegiatan.

Target capaian program, kegiatan dan sub kegiatan Renja
Bappeda Tahun 2024 berpedoman pada Renstra Bappeda tahun 2021-
2026, dan merupakan tahun kedua perencanaan, sehingga  Renja
tahun 2024 sinkron dengan target Renstra Tahun 2024. Berdasarkan
Rancangan awal RKPD serta memperhatikan sasaran dan prioritas
pembangunan, program dan kegiatan, indikator dan target kinerja,

serta pagu indikatif Perangkat Daerah, maka analisis kebutuhan Renja
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Bappeda kabupaten Kebumen Tahun 2025, adalah sebagaimana tabel
berikut:
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Tabel 2.6

Rancangan Awal RKPD (SIPD-RI)

Hasil Analisis Kebutuhan (RENSTRA 2024)

Catatan
Kode Program/Kegiatan Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Target Pagu Indikatif :
. . . . . . . 0 entln
/ Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp) /Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp) p g
UNSUR 11.374.924.817 | UNSUR 10.334.132.817
PENUNJANG PENUNJANG
S URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
5.01 URUSAN 10.053.292.817 | URUSAN 9.063.764.817
PERENCANAAN PERENCANAAN
5.01.01 PROGRAM Kab. Cakupan 100% 7.235.492.817 | PROGRAM Kab. Cakupan 100% 6.832.317.817 | Penyesuaian
PENUNJANG Kebumen, pelayanan PENUNJANG Kebumen, pelayanan anggaran
URUSAN Penunjang URUSAN Penunjang
PEMERINTAHAN urusan PEMERINTAHAN urusan
DAERAH Pemerintah DAERAH Pemerintah
KAB/KOTA Daerah KAB/KOTA Daerah
5.01.01. Perencanaan, Kab. Jumlah dokumen | 11 dokumen 116.372.000 | Perencanaan, Kab. Jumlah dokumen | 11 80.420.000 | Penyesuaian
2.01 Penganggaran, dan | Kebumen, perencanaan dan Penganggaran, dan | Kebumen, perencanaan dan | Dokumen anggaran
Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja
Perangkat daerah perangkat daerah Perangkat daerah perangkat daerah
yang tersusun yang tersusun
5.01.01.2 | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | 8 dokumen 76.632.000 | Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | 8 dokumen 46.680.000 | Penyesuaian
.01.01 dokumen Kebumen, Perencanaan dokumen Kebumen, Perencanaan anggaran
perencanaan Perangkat perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
5.01.01.2 | Evaluasi kinerja Kab. Jumlah laporan 3 laporan 39.740.000 | Evaluasi kinerja Kab. Jumlah laporan 3 laporan 33.740.000 | Penyesuaian
.01.07 Perangkat Daerah Kebumen, Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kebumen, Evaluasi Kinerja anggaran
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
5.01.01. Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan
2.02 Keuangan Kebumen, administrasi Keuangan Kebumen administrasi
Perangkat Daerah keuangan 4.644.483.817 Perangkat Daerah keuangan 4.647.483.817
perangkat daerah perangkat daerah
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5.01.01.2 | Penyediaan Gaji dan | Kab. Jumlah orang 35 orang/ 4.617.643.817 | Penyediaan Gaji dan | Kab. Jumlah orang 55 orang/ 4.647.483.817 | Penyesuaian
.02.01 Tunjangan ASN Kebumen, yang menerima bulan Tunjangan ASN Kebumen, yang menerima bulan jumlah ASN
gaji dan tunjangan gaji dan tunjangan
ASN ASN
5.01.01.2 | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 6 dokumen 26.840.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen 4 dokumen 29.840.000 | Penyesuaian
.02.03 Penatausahaan dan | Kebumen, penatausahaan Penatausahaan dan | Kebumen, penatausahaan anggaran
Pengujian/Verifikasi dan Pengujian/Verifikasi dan
Keuangan SKPD pengujian/verifika Keuangan SKPD pengujian/verifika
si keuangan SKPD si keuangan SKPD
5.01.01. Administrasi Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 70.000.000 | Administrasi Kab. Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 70.000.000 | sesuai
2.05.03 Kepegawaian Diklat dalam satu Kepegawaian Kebumen Diklat dalam satu
Perangkat Daerah Kab. tahun Perangkat Daerah tahun
Kebumen,
5.01.01.2 | Pendidikan dan Kab. Jumlah Pegawai 50 orang 70.000.000 | Pendidikan dan Kab. Jumlah Pegawai 50 orang 70.000.0000 | sesuai
.05.09 Pelatihan Pegawai Kebumen Berdasarkan Pelatihan Pegawai Kebumen Berdasarkan
Berdasarkan Tugas Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas Tugas dan Fungsi
dan Fungsi yang Mnegikuti dan Fungsi yang Mnegikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
5.01.01. Administrasi Jumlah bulan 12 bulan 606.541.000 | Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan 606.541.000 | sesuai
2.06 Umum Perangkat penyediaan Umum Perangkat Kebumen penyediaan
Daerah Administrasi Daerah Administrasi
Umum Perangkat Umum Perangkat
Kab. Daerah Daerah
Kebumen
5.01.01.2 | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 3 paket 15.000.000 | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 3 paket 15.000.000 | sesuai
.06.01 Komponen Instalasi Kebumen Komponen Komponen Instalasi Kebumen Komponen
Listrik /Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan n Bangunan
Kantor yang Kantor yang
disediakan disediakan
5.01.01.2 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 3 Paket 158.541.000 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 3 Paket 158.541.000 | sesuai
.06.04. Logistik Kantor Kebumen. Bahan Logistik Logistik Kebumen Bahan Logistik
Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
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5.01.01.2 | Penyediaan Barang Kab. Jumlah Paket 3 Paket 140.000.000 | Penyediaan Barang Kab. Jumlah Paket 3 Paket 140.000.000 | sesuai
.06.05 Cetakan dan Kebumen Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan Penggandaan dan Penggandaan
yang disediakan yang disediakan
5.01.01.2 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah dokumen 1 dokumen 4.000.000 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah dokumen 1 dokumen 4.000.000 | sesuai
.06.06 Bacaan dan Kebumen Bahan Bacaan Bacaan dan Kebumen Bahan Bacaan
Peraturan dan Peraturan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang- Perundang- Perundang-
undangan undangan yang undangan undangan yang
disediakan disediakan
5.01.01.2 | Penyediaan Kab. Jumlah paket 3 paket 25.000.000 | Penyediaan Kab. Jumlah paket 3 paket 25.000.000 | sesuai
.06.07 Bahan/Material Kebumen penyediaan Bahan/Material Kebumen penyediaan
Bahan/Material Bahan/Material
yang disediakan yang disediakan
5.01.01.2 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 250 laporan 160.000.000 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 250 260.000.000 | Penyesuaian
.06.09 Rapat Koordinasi Kebumen Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Kebumen Penyelenggaraan laporan anggaran
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi
SKPD dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD SKPD
5.01.01.2 | Penatausahaan Kab. Jumlah dokumen 1 dokumen 4.000.000 | Jumlah bulan Kab. Jumlah dokumen 1 dokumen 4.000.000 | sesuai
.06.10 Arsip Dinamis pada | Kebumen Penatausahaan fasilitasi Kebumen Penatausahaan
SKPD Arsip Dinamis pengelolaan arsip Arsip Dinamis
pada SKPD pada SKPD
5.01.01. Pengadaan Barang Kab. Jumlah unit 4 unit 170.000.000 | Pengadaan Barang Kab. Jumlah unit 4 unit 338.277.000 | Penyesuaian
2.07 Milik Daerah Kebumen Pengadaan Milik Daerah Kebumen Pengadaan anggaran
Penunjang Urusan Barang Milik Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Pengadaan Mebel Kab. Jumlah Paket 36 unit 110.500.000 | Penyesuaian
Kebumen Mebel yang anggaran
5.02.01.2.07.0005 disediakan
5.01.01.2 | Pengadaan Kab. Jumlah unit 8 unit 170.000.000 | Pengadaan Kab. Jumlah unit 23 unit 227.777.000 | Penyesuaian
.07.06 Peralatan dan Mesin | Kebumen pengadaan Peralatan dan Mesin | Kebumen pengadaan anggaran
Lainnya Peralatan dan Lainnya Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
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yang disediakan

yang disediakan

5.01.01. Penyediaan Jasa Kab. Jumlah bulan 12 bulan 193.096.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah bulan 12 bulan 204.596.000 | Penyesuaian
2.08 Penunjang Urusan Kebumen penyediaan jasa Penunjang Urusan Kebumen penyediaan jasa anggaran
Pemerintahan penunjang Pemerintahan penunjang
Daerah urusan Daerah urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah daerah
5.01.01.2 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 8 Laporan 4.200.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 8 laporan 4.200.000 | sesuai
.08.01 Surat Menyurat Kebumen penyediaan jasa Surat Menyurat Kebumen penyediaan jasa
surat menyurat surat menyurat
5.01.01.2 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 3 laporan 87.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 3 laporan 97.000.000 | Penyesuaian
.08.02 Komunikasi, Kebumen Penyediaan Jasa Komunikasi, Kebumen Penyediaan Jasa anggaran
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya Air Komunikasi,
dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
disediakan disediakan
5.01.01.2 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 12 laporan 101.896.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 12 laporan 103.396.000 | Penyesuaian
.08.04 Pelayanan Umum Kebumen penyediaan jasa Pelayanan Umum Kebumen penyediaan jasa anggaran
Kantor pelayanan umum Kantor pelayanan umum
Kantor yang Kantor yang
disediakan disediakan
5.01.01. Pemeliharaan Kab. Jumlah unit 49 unit 1.435.000.000 | Pemeliharaan Kab. Jumlah unit 49 unit 435.000.000 | Penyesuaian
2.09 Barang Milik Kebumen pemeliharaan Barang Milik Kebumen pemeliharaan anggaran
Daerah Penunjang barang milik Daerah Penunjang barang milik
Urusan daerah penunjang Urusan daerah penunjang
Pemerintahan urusan Pemerintahan urusan
Daerah pemerintahan Daerah pemerintahan
daerah daerah
5.01.01.2 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 33 unit 160.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 33 unit 160.000.000 | sesuai
.09.02 Pemeliharaan, Biaya | Kebumen kendaraan Pemeliharaan, Biaya | Kebumen kendaraan
Pemeliharaan, perorangan Dinas Pemeliharaan, perorangan Dinas
Pajak, dan Perizinan atau kendaraan Pajak, dan Perizinan atau kendaraan
Kendaraan Dinas dinas jabatan Kendaraan Dinas dinas jabatan
Operasional atau yang dipelihara Operasional atau yang dipelihara
Lapangan dan dibayarkan Lapangan dan dibayarkan
pajaknya pajaknya
5.01.01.2 | Pemeliharaan Kab. Jumlah peralatan 12 unit 75.000.000 | Pemeliharaan Kab. Jumlah peralatan 12 unit 75.000.000 | sesuai
.09.06 Peralatan dan Mesin | Kebumen dan Mesin lainnya Peralatan dan Mesin | Kebumen dan Mesin lainnya
Lainnya yang dipelihara Lainnya yang dipelihara
5.01.01.2 | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah gedung 1 unit 1.200.000.0000 | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah gedung 1 unit 200.000.000 | Penyesuaian
.09.09 bilitasi Gedung Kebumen kantor dan bilitasi Gedung Kebumen kantor dan anggaran
Kantor dan bangunan lainnya Kantor dan bangunan lainnya
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Bangunan Lainnya

yang dipelihara/

Bangunan Lainnya

yang dipelihara/

direhabilitasi direhabilitasi
5.01.02 PROGRAM Konsistensi 90 % 1.274.359.000 | PROGRAM Konsistensi 90 % 1.248.727.000 | Penyesuaian
PERENCANAAN, Program RPJMD PERENCANAAN, Program RPJMD anggaran
PENGENDALIAN kedalam RKPD PENGENDALIAN kedalam RKPD
DAN EVALUASI DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN PEMBANGUNAN
DAERAH DAERAH
5.01.02. Penyusunan Kab. Jumlah dokumen | 3 dokumen 1.048.727.0000 | Penyusunan Kab. Jumlah dokumen | 3 1.048.727.000 | sesuai
2.01 Perencanaan dan Kebumen perencanaan Perencanaan dan Kebumen perencanaan dokumen
Pendanaan penyusunan Pendanaan penyusunan
perencanaan dan perencanaan dan
pendanaan yang pendanaan yang
ditetapkan sesuai ditetapkan sesuai
aturan aturan
perundangan perundangan
5.01.02.2 | Pelaksanaan Kab. Jumlah berita 4 berita 475.922.0000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah berita 4 Berita 475.922.0000 | sesuai
.01.05 Musrenbang Kebumen acara Musrenbang | acara Musrenbang Kebumen acara Musrenbang | acara
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
5.01.02.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 3 dokumen 572.805.0000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 3 Dokumen 572.805.000 | sesuai
.01.07 Penyusunan dan Kebumen perencanaan Penyusunan dan Kebumen perencanaan
Penetapan pembangunan Penetapan pembangunan
Dokumen daerah Dokumen daerah
Perencanaan Kabupaten/Kota Perencanaan Kabupaten/Kota
Pembangunan yang ditetapkan Pembangunan yang ditetapkan
Daerah (RPJPD/RPJMD/R Daerah (RPJPD/RPJMD/R
Kabupaten/Kota KPD) Kabupaten/Kota KPD)
5.01.02. Analisis Data dan Kab. jumlah dokumen 2 dokumen 125.632.000 | Analisis Data dan Kab. jumlah dokumen 2 100.000.000 | Penyesuaian
2.02 Informasi Kebumen analisis Informasi Kebumen analisis dokumen anggaran
Pemerintahan perencanaan Pemerintahan perencanaan
Daerah pembangunan Daerah pembangunan
Bidang daerah Bidang daerah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah Daerah
5.01.02.2 | Analisis Data dan Kab. Jumlah Dokumen | 2 dokumen 125.632.000 | Analisis Data dan Kab. Jumlah Dokumen 100.000.000 | Penyesuaian
.02.01 Informasi Kebumen Hasil Analisis Informasi Kebumen Hasil Analisis anggaran
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Perencanaan Data untuk Perencanaan Data untuk 2 dokumen
Pembangunan Penyusunan Pembangunan Penyusunan
Daerah Perencanaan Daerah Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah (semua Daerah (semua
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah) Daerah)
5.01.02. Pengendalian, Kab. Jumlah dokumen | 1 dokumen 100.000.000 | Pengendalian, Kab. Jumlah dokumen | 1 100.000.000 | sesuai
2.03 Evaluasi dan Kebumen monitoring, Evaluasi dan Kebumen. monitoring, dokumen
Pelaporan Bidang evaluasi dan Pelaporan Bidang evaluasi dan
Perencanaan pelaporan berkala Perencanaan pelaporan berkala
Pembangunan pelaksanaan Pembangunan pelaksanaan
Daerah pembangunan Daerah pembangunan
daerah daerah
5.01.02.2 | Koordinasi Kab. Jumlah laporan 1 laporan 100.000.000 | Koordinasi Kab. Jumlah laporan 1 Laporan 100.000.000 | sesuai
.03.03 pengendalian Kebumen hasil pengendalian pengendalian Kebumen hasil pengendalian
perencanaan dan perencanaan dan perencanaan dan perencanaan dan
pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan
pembangunan pembangunan pembangunan pembangunan
daerah di Kab/Kota daerah di Kab/Kota
5.01.03 PROGRAM Kab. Persentase 100% 1.543.441.000 | PROGRAM Kab. Persentase 100% 1.432.720.000 | Penyesuaian
KOORDINASI DAN Kebumen Konsistensi dan KOORDINASI DAN Kebumen Konsistensi dan anggaran
SINKRONISASI keselarasan SINKRONISASI keselarasan
PERENCANAAN program, PERENCANAAN program,
PEMBANGUNAN kegiatan dan sub PEMBANGUNAN kegiatan dan sub
DAERAH kegiatan pada DAERAH kegiatan pada
dokumen dokumen
perencanaan dan perencanaan dan
penganggaran penganggaran
5.01.03. Koordinasi Kab. Jumah urusan 21 urusan 497.896.000 | Koordinasi Jumah urusan 21 urusan 453.132.000 | Penyesuaian
2.01 Perencanaan Kebumen perencanaan Perencanaan perencanaan anggaran
Bidang bidang Bidang bidang
Pemerintahan dan Pemerintahan Pemerintahan dan Pemerintahan
Pembangunan dan Pembangunan dan
Manusia Pembangunan Manusia Pembangunan
Manusia Manusia
5.01.03.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 306.264.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 284.132.000 | Penyesuaian
Penyusunan perencanaan Penyusunan perencanaan
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.01.01 Dokumen Kebumen pembangunan Dokumen Kebumen. pembangunan anggaran
Perencanaan Bidang Perencanaan Bidang
Pembangunan Pemerintahan Pembangunan Pemerintahan
Daerah Bidang yang dikoordinir Daerah Bidang yang dikoordinir
Pemerintahan penyusunannya Pemerintahan penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD, (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD,
RKPD) dan RKPD) RKPD) dan RKPD)
5.01.03.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 191.632.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 169.000.000 | Penyesuaian
.01.03 Penyusunan Kebumen perencanaan Penyusunan Kebumen perencanaan anggaran
Dokumen pembangunan Dokumen pembangunan
Perencanaan Bidang Perencanaan Bidang
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
Daerah Bidang Manusia yang Daerah Bidang Manusia yang
Pembangunan dikoordinir Pembangunan dikoordinir
Manusia (RPJPD, penyusunannya Manusia (RPJPD, penyusunannya
RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD, RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD,
dan RKPD) dan RKPD)
5.01.03. Koordinasi Kab. Jumah urusan 13 urusan 649.913.00 | Koordinasi Kab. Jumah urusan 13 urusan 625.556.000 | Penyesuaian
2.02 Perencanaan Kebumen pembangunan Perencanaan Kebumen pembangunan anggaran
Bidang daerah bidang Bidang daerah bidang
Perekonomian dan Perekonomian Perekonomian dan Perekonomian
SDA (Sumber Daya dan SDA (Sumber SDA (Sumber Daya dan SDA (Sumber
Alam) Daya Alam) Alam) Daya Alam)
5.01.03.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 3 dokumen 467.000.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 3 dokumen 467.000.000 | sesuai
.02.01 Penyusunan Kebumen perencanaan Penyusunan Kebumen perencanaan
Dokumen pembangunan Dokumen pembangunan
Perencanaan Bidang Perencanaan Bidang
Pembangunan Perekonomian Pembangunan Perekonomian
Daerah Bidang yang dikoordinir Daerah Bidang yang dikoordinir
Perekonomian penyusunannya Perekonomian penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD, (RPJPD, RPJUMD dan (RPJPD, RPJMD,
RKPD) dan RKPD) RKPD) dan RKPD)
5.01.03.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 182.913.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 2 dokumen 158.556.000 | Penyesuaian
.02.05 Penyusunan Kebumen perencanaan Penyusunan Kebumen perencanaan anggaran
Dokumen pembangunan Dokumen pembangunan
Perencanaan Bidang SDA yang Perencanaan Bidang SDA yang
Pembangunan dikoordinir Pembangunan dikoordinir
Daerah Bidang SDA penyusunannya Daerah Bidang SDA penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD, (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD,
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RKPD) dan RKPD) RKPD) dan RKPD)
5.01.03. Koordinasi Kab. Jumlah Urusan 4 urusan 395.632.000 | Koordinasi Kab. Jumlah Urusan 4 urusan 354.032.000 | Penyesuaian
2.03 Perencanaan Kebumen Pembangunan Perencanaan Kebumen Pembangunan anggaran
Bidang Daerah Bidang Bidang Daerah Bidang
Infrastruktur dan Infrastruktur Infrastruktur dan Infrastruktur
Kewilayahan yang tersusun Kewilayahan yang tersusun
5.01.03.2 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 4 urusan 395.632.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen 4 dokumen 354.032.000 | Penyesuaian
.03.01 Penyusunan Kebumen perencanaan Penyusunan Kebumen perencanaan anggaran
Dokumen pembangunan Dokumen pembangunan
Perencanaan Bidang Perencanaan Bidang
Pembangunan Infrastruktur yang Pembangunan Infrastruktur yang
Daerah Bidang dikoordinir Daerah Bidang dikoordinir
Infrastruktur penyusunannya Infrastruktur penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD, (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD, RPJMD,
RKPD) dan RKPD) RKPD) dan RKPD)
5.05 URUSAN LITBANG 1.321.632.000 | URUSAN LITBANG Kab. 1.270.368.000 | Penyesuaian
Kebumen anggaran
5.05.02 PROGRAM Kab. Persentase 83,30 % 1.321.632.000 | PROGRAM RISET Kab. Persentase 83,30 % 1.270.368.000 | Penyesuaian
PENELITIAN DAN Kebumen. Pemanfaatan DAN INOVASI Kebumen Pemanfaatan nomenklatur
PENGEMBANGAN Hasil Penelitian DAERAH Hasil Penelitian Program/
DAERAH dan dan Kegiatan dan
Pengembangan Pengembangan penyesuaian
anggaran
5.05.02. Penelitian dan Jumlah dokumen | 10 844.000.000 Penelitian, Jumlah dokumen | 10 818.368.000 | Penyesuaian
2.01 Pengembangan Penelitian dan Dokumen Pengembangan, Penelitian dan dokumen nomenklatur
Bidang Pengembangan Pengkajian, dan Pengemban gan Program/
Penyelenggaraan Bidang Penerapan Bidang Kegiatan dan
Pemerintahan dan Penyelenggaraan 5.05.03.2.01 Penyelenggaraan penyesuaian
Pengkajian Pemerintahan Pemerintahan anggaran
Peraturan dan Pengkajian dan Pengkajian
Peraturan yang Peraturan yang
disusun disusun
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5.05.02.2 | Fasilitasi, Jumlah laporan 1 Laporan 844.000.000 | Koordinasi dan Jumlah laporan 1 Laporan 818.368.000 | Penyesuaian
.01.0002 | Pelaksanaan dan hasil Pelaksanaan sinkronisasi penyelenggaraan nomenklatur
Evaluasi Penelitian Fasilitasi pelaksanaan Rapat Koordinasi Program/
dan Pengembangan Fasilitasi, kebijakan dan sinkronisasi Kegiatan dan
Bidang Pelaksanaan dan penelitian, pelaksanaan penyesuaian
Pemerintahan Evaluasi pengembangan, kebijakan di anggaran
Umum Penelitian dan pengkajian, dan bidang penelitian,
Pengembangan penerapan pengembangan,
Bidang (5.05.03.2.01.0004) pengkajian, dan
Pemerintahan penerapan
Umum
5.05.02. Pengembangan Jumlah produk 6 Produk 477.632.000 | Invensi dan Inovasi Jumlah produk 6 Produk 452.000.000 | Penyesuaian
2.04 Inovasi dan pengembangan pengembangan nomenklatur
Teknologi Inovasi dan (5.05.03.2.02) Inovasi dan Program/
Teknologi yang Teknologi yang Kegiatan dan
dimanfaatkan dimanfaatkan penyesuaian
untuk untuk anggaran
pembangunan pembangunan
daerah daerah
5.05.02.2 | Penelitian, Jumlah dokumen 1 Dokumen 477.632.000 | Fasilitasi dan Jumlah laporan 1 Laporan 100.909.000 | Penyesuaian
.04.0001 pengembangan dan hasil Penelitian, pembinaan untuk fasilitasi dan nomenklatur
Perekayasaan di pengembangan peningkatan pembinaan untuk Program/
Bidang Teknologi dan Perekayasaan perlindungan dan peningkatan Kegiatan dan
dan Inovasi di Bidang pemanfaatan perlindungan dan penyesuaian
Teknologi dan kekayaan pemanfaatan anggaran
Inovasi intelektual kekayaan
intelektual
5.05.03.2.02.0006 (pelatihan
perlindungan KI,
fasilitas
perlindungan KI)
Fasilitasi dan Jumlah laporan 1 Laporan 248.833.000 | Penyesuaian
pembinaan untuk fasilitasi dan nomenklatur
apresiasi prestasi pembinaan untuk Program/
Inovasi apresiasi prestasi Kegiatan dan
Inovasi penyesuaian
5.05.03.2.02.0012 anggaran
Fasilitasi dan Jumlah laporan 1 Laporan 102.258.000 | Penyesuaian
pembinaan untuk fasilitasi dan nomenklatur
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penyediaan sarana
pendukung Riset
dan Inovasi di
daerah
5.05.03.2.02.0020

pembinaan untuk
penyediaan sarana
pendukung Riset
dan Inovasi di
daerah

Program/
Kegiatan dan
penyesuaian
anggaran

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024

TRencana Kerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahuh 2025

38




TRenja Bappeda Kebumen 2025

Anggaran BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2025
direncanakan sebesar Rp. 10.334.132.817 terbagi dalam urusan
perencanaan dan penelitian dan pengembangan. Anggaran urusan
perencanaan sebesar Rp. 9.063.764.817 dan urusan penelitian dan
pengembangan sebesar Rp. 1.270.368.000 Bila dilihat dari program
yang dilaksanakan Tahun 2025, BAPPEDA memiliki 4 program
meliputi Program penunjang urusan pemerintahan daerah; Program
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah;
Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Daerah serta Program Riset dan Inovasi Daerah. Mendasari Kepmen
(SIPD) yang baru, untuk program kelitbangan Nomenklatur, Nama
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan juga mengalami perubahan.
Perubahan dimaksud yaitu semula Program Penelitian dan
Pengembangan Daerah ( terdiri dari 2 kegiatan dan 2 subkegiatan)
menjadi Program Riset dan Inovasi Daerah (terdiri dari 2 Kegiatan dan
3 sub Kegiatan). Sedangkan Anggaran Program Penelitian dan
Pengembangan mengalami kenaikan yang cukup Signifikan dari

tahun sebelumnya.

Penyesuaian anggaran dan  penyesuaian nomenklatur
disebabkan oleh penyesuaian nomenklatur SIPD sehingga output
kegiatan berbeda dengan renstra, utamanya
program/kegiatan/subkegiatan kelitbangan, meliputi :

Tabel 2.7
Program, Kegiatan dan Subkegiatan Kelitbangan Tahun 2025
No Program/ Kegiatan Subkegiatan
PROGRAM RISET DAN INOVASI
DAERAH
1 | Penelitian, Pengembangan, Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan
Pengkajian, dan Penerapan kebijakan penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan
2 | Invensi dan Inovasi Fasilitasi dan pembinaan untuk

peningkatan perlindungan dan
pemanfaatan kekayaan intelektual

Fasilitasi dan pembinaan untuk
apresiasi prestasi Inovasi

Inovasi di daerah

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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F. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana
ketentuan Peraturan Meteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan pemangku kepentingan
sebagai bagian dari pendekatan perencanaan menggunakan sistem
perencanaan bawah atas (bottom-up planning) berdasarkan asas
demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok masyarakat,
LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat
Daerah kabupaten maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi
Perangkat Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan
kepada Perangkat Daerah. Untuk selanjutnya dilakukan penelaahan
kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah dan mengakomodasi usulan

yang sesuai dengan program/kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah.

Rancangan Renja Bappeda Kabupaten Kebumen telah
didiskusikan dalam Forum Perangkat Daerah Bappeda yang bertujuan
salah satunya adalah untuk memperoleh masukan dari stakeholder
untuk penajaman indikator dan penyelarasan target program kegiatan
dan sub kegiatan Perangkat Daerah. Pada Forum Perangkat Daerah,
ada usulan program kegiatan dari pemangku kepentingan secara
spesifik yang ditujukan langsung ke Bappeda Kabupaten Kebumen
tetapi kepada perangkat daerah terkait. Usulan yang disampaikan
kepada Bappeda Kabupaten Kebumen pada saat pembahasan bersifat
masukan atau harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang

akan direncanakan.

Bappeda Kabupaten Kebumen dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya senantiasa memperhatikan usulan
dari berbagai pihak termasuk dari para pemangku kepentingan, baik
dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, LSM,
asosiasi- asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah
Kabupaten yang langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah
maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah

dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan Musrenbang
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Desa, Musrenbang Kecamatan hingga pada pelaksanaan Musrenbang

Kabupaten.

Pada Bappeda Kabupaten Kebumen usulan dari pemangku
sebagian besar ditujukan kepada Perangkat Daerah sesuai bidang
peruntukannya, yakni Bidang Perekonomian, dan Sumber Daya Alam
dan Infrastruktur serta Bidang Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia. Usulan masyarakat memberikan masukan terhadap
perencanaan dalam lingkup kabupaten, berupa pengentasan
kemiskinan, peningkatan sarpras jalan, perekonomian, pengurangan
angka pengangguran dan peningkatan kualitas pendidikan. Usulan
Forum OPD akan di jadikan bahan perumusan perencanaan RKPD

Tahun 2025.

Hasil Forum OPD Bappeda Tahun 2024, disepakati beberapa
hal penting terkait perencanaan pembangunan daerah Tahun 2025

sebagai berikut :

a. Peningkatan kegiatan kajian dan inovasi untuk menjawab
permasalahan-permasalahan pembangunan daerah

b. Geopark dapat menjadi lokomotor pembangunan di Kabupaten
Kebumen secara berkelanjutan.

c. Pengembangan jaringan infrastruktur untuk meningkatkan
konektivitas Kebumen utamanya wilayah utara

d. Penanggulangan kemiskinan masih menjadi PR besar Kabupaten
Kebumen

e. Untuk kedepan Bappeda menjadi Bapperida, maka perlu
peningkatan porsi urusan penelitian dan pengembangan

f. Peran serta pentahelix dalam perencanaan pembangunan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN BAPPEDA

A. Telaah terhadap Kebijakan Nasional

Sebagaimana yang tercantum pada Permendagri Nomor 12
Tahun 2024 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2025, Arah kebijakan pembangunan nasional
merupakan pedoman untuk merumuskan prioritas dan sasaran
pembangunan daerah serta rencana program, kegiatan dan
subkegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui
pendekatan politik, teknokratik, partisipasif, bottom up dan top down.
Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan dari semua
pencapaian sasaran dan prioritas serta program, kegiatan dan
subkegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan dalam RKPD dan

dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan.

Sesuai dengan Tema RKP Tahun 2025 “ Akselerasi
Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”, maka
sasaran yang harus dicapai pada akhir tahun 2025 melalui kerangka

ekonomi makro, yaitu :

1. Laju Pertumbuhan Ekonomi (LPE) :5,3-5,6%

2. Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) :4,5-5,0%

3. Rasio Gini : 0,379 - 0,382
4. Indeks Modal Manusia (IMM) : 0,56

5. Tingkat Kemiskinan 17,8 -8,0%

6. Penurunan Intensitas Emisi GRK : 38,6%

Untuk menciptakan fondasi yang kuat dalam mengawal
pencapaian Indonesia Emas 2045, serta untuk mencapai target
sasaran pembangunan Tahun 2025, ditetapkan prioritas nasional
sebagai berikut :

1. Prioritas Nasional 1 : Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi,
dan Hak Asasi Manusia (HAM);

2. Prioritas Nasional 2 : Memantapkan sistem pertahanan keamanan
Negara dan mendorong kemandirian bangsa melalui swasembada
pangan, energy, air, ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi

hijau, dan ekonomi biru;
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3. Prioritas Nasional 3 : Melanjutkan pengembangan infrastruktur
dan meningkatkan lapangan kerja yang berkualitas, mendorong
kewirausahaan, mengembangkan  industry kreatif serta
mengembangkan agromaritim industry di sentra produksi melalui
peran aktif koperasi;

4. Prioritas Nasional 4 : Memperkuat pembangunan Sumber Daya
Manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan,
pemuda (generasi milenial dan generasi Z), dan penyandang
disabilitas;

5. Prioritas Nasional 5 : Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan
industri berbasis sumber daya alam untuk meningkatkan nilai
tambah di dalam negeri;

6. Prioritas Nasional 6 : Membangun desa dan dari bawah untuk
pertumbuhan ekonomi, pemerataan ekonomi, dan pemberantasan
kemiskinan;

7. Prioritas Nasional 7 : Memperkuat reformasi politik, hukum, dan
birokrasi, serta memperkuat pencegahan dan pemberantasan
korupsi, narkotika, judi dan penyelundupan;

8. Prioritas Nasional 8 : Memperkuat penyelarasan kehidupan yang
harmonis dengan lingkungan, alam dan budaya, serta
peningkatan toleransi antarumat beragama untuk mencapai

masyarakat yang adil dan makmur.

Mendasari Permendagri Nomor 7 Tahun 2023 tentang Pedoman,
Pembentukan dan Nomenklatur Badan Riset dan Inovasi Daerah,
mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah yang melaksanakan fungsi
penunjang penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang
penelitian dan pengembangan, untuk membentuk BRIDA. BRIDA
mempunyai tugas membantu kepala daerah dalam melaksanakan
kebijakan, koordinasi, sinkronisasi dan pengendalian penelitia,
pengembangan, pengkajian dan penerapan serta invensidan inovasi di
daerah secara menyeluruh dan berkelanjutan, dan melaksanakan
penyusunan rencana induk dan peta jalan pemajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi di daerah sebagai landasan dalam

perencanaan pembangunan daerah di segala bidang. Selanjutnya
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Pembentukan BRIDA dapat diintegrasikan dengan BAPPEDA sehingga
terbentuk BAPPERIDA.

BAPPERIDA diharapkan mampu menumbuh kembangkan
ekosistem riset dan inovasi di daerah. Adapun ekosistem inovasi yang

dibangun meliputi :

a. elemen kebijakan dan infrastruktur riset dan inovasi,

b. elemen kapasitas kelembagaan dan daya dukung riset dan inovasi,
c. elemen kemitraan riset dan inovasi,

d. elemen budaya riset dan inovasi,

e. elemen keterpaduan riset dan inovasi di daerah dan

f. elemen penyelarasan dengan perkembangan global.

Kabupaten Kebumen telah berinisiasi untuk
mengimplementasikan Permendagri Nomor 7 Tahun 2023 tersebut,
dengan membentuk BAPPERIDA Kabupaten Kebumen. Hal ini telah
ditindaklanjuti dengan terbitnya Peraturan Bupati Nomor 19 Tahun
2024 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi,
serta Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah. Aturan ini juga mengamanatkan bahwa pembentukan
BAPPERIDA ditujukan dalam rangka mengoptimalkan kinerja dan
efektivitas penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang
perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan yang meliputi
penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan serta invensi
dan inovasi yang menjadi kewenangan daerah. Perubahan SOTK ini
juga mempengaruhi pada penyesuaian nomenklatur organisasi juga
penyesuaian nomenklatur Bidang Litbang, yaitu BAPPEDA menjadi
BAPPERIDA serta Bidang Litbang menjadi Bidang Riset dan Inovasi

Daerah.

Bidang Riset dan Inovasi Daerah mempunyai tugas
melaksanakan kebijakan, koordinasi, sinkronisasi, dan pengendalian
penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan, serta invensi
dan inovasi di daerah secara menyeluruh dan berkelanjutan, dan
melaksanakan penyusunan rencana induk dan peta jalan pemajuan
ilmu pengetahuan dan teknologi di daerah sebagai landasan dalam

perencanaan pembangunan daerah di segala bidang kehidupan yang

TRencana Kerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahuh 2025 44



Renja Bappeda Kebumen 2025

berpedoman pada nilai Pancasila. Juga melaksanakan beberapa

fungsi, meliputi :

a.

pelaksanaan kebijakan, fasilitasi, dan pembinaan pelaksanaan
penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan, serta
invensi dan inovasi di daerah yang memperkuat fungsi dan
kedudukan ilmu pengetahuan dan teknologi di daerah sebagai
landasan dalam perencanaan pembangunan daerah di segala
bidang kehidupan yang berpedoman pada nilai Pancasila;

penyusunan perencanaan, program, anggaran, kelembagaan, dan
sumber daya penelitian, pengembangan, pengkajian, dan
penerapan, serta invensi dan inovasi di daerah yang berpedoman

pada nilai Pancasila;

. koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan di bidang riset

dan inovasi, kerja sama pembangunan ilmu pengetahuan dan
teknologi, serta kemitraan penelitian, pengembangan, pengkajian,
dan penerapan, serta invensi dan inovasi di daerah;

pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang riset dan
inovasi, kerja sama pembangunan ilmu pengetahuan dan
teknologi, serta kemitraan penelitian, pengembangan, pengkajian,

dan penerapan, serta invensi dan inovasi di daerah;

. pemantauan dan evaluasi penelitian, pengembangan,

penyelenggaraan pengkajian, dan penerapan, serta invensi dan
inovasi di daerah;

pelaksanaan pembangunan, pengembangan, pengelolaan dan
pemanfaatan sistem informasi ilmu pengetahuan dan teknologi di
daerah;

koordinasi pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat berbasis penelitian, pengembangan, pengkajian, dan
penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi yang dihasilkan oleh
lembaga/pusat organisasi penelitian lainnya di daerah;

koordinasi sistem ilmu pengetahuan dan teknologi daerah; dan

pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.

Langkah awal yang akan ditempuh adalah membentuk forum

koordinasi dan sinkronisasi yang melibatkan seluruh pemangku

kepentingan penyelenggara riset dan inovasi di daerah sebagai upaya
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meningkatkan kemitraan antar kelembagaan. Melakukan penguatan
kembali terhadap alternatif produk unggulan daerah untuk
mengatasi permasalahan daerah, dan bersama penyelenggara urusan
perencanaan bersinergi dalam perumusan kebijakan maupun
penyusunan perencanaan berbasis bukti. Selanjutnya peningkatan
promosi fasilitasi invensi dan inovasi, memberikan apresiasi dan
perlindungan pengetahuan dan atau teknologi dari masyarakat.
Kedepan diharapkan mampu terus melakukan pengembangan,
replikasi inovasi, diseminasi hasil riset dan inovasi agar dampak dari
riset dan inovasi dapat dirasakan manfaatnya oleh masyarakat secara
luas. Selain itu melakukan pengembangan perusahaan pemula
berbasis riset dan pengembangan klaster inovasi berbasis produk

unggulan daerah.

Namun demikian untuk Tahun 2025 kebijakan penerapan
kelembagaan yang baru (BAPPERIDA) di Kabupaten Kebumen belum
optimal. Ada beberapa hal yang mempengaruhi terhadap kebijakan
tersebut , salah satunya adalah belum adanya pelantikan/
pengukuhan terhadap SDM Aparatur Bappeda sesuai dengan
nomenklatur kelembagaan baru (BAPPERIDA) yang disebabkan
Tahun 2024 merupakan tahun politik, dimana Kabupaten Kebumen
juga berpartisipasi dalam kontestasi pemilihan kepada daerah
(pilkada), sehingga belum ada rekomendasi dari Kementerian Dalam
Negeri terkait hal itu. Dengan demikian untuk sementara ini
penerapan kelembagaan dengan masih menggunakan numenklatur

lama (Bappeda).

B. Prioritas Pembangunan Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025
Kebijakan pembangunan daerah Jawa Tengah tahun 2025
berdasarkan pada RPD Tahun 2024-2026 diarahkan pada tema
pembangunan daerah tahun 2025 yaitu Peningkatan Perekonomian
Daerah yang Berdaya Saing dan Berkelanjutan Didukung dengan
Sumber Daya Manusia yang Berdaya Saing dan Lebih Berkarakter.
Arah kebijakan pembangunan daerah tersebut dijabarkan dalam
empat prioritas daerah yang ditetapkan berdasarkan prioritas
kebijakan pembangunan daerah Tahun 2025 yang tertuang dalam
RPD Tahun 2024-2026. Prioritas Daerah (PD) Tahun 2025 yaitu:
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1. Peningkatan kapasitas perekonomian yang berdaya saing dan
berkelanjutan berbasis sektor unggulan didukung dengan
infrastruktur yang merata dan berkualitas;

Sasaran prioritas daerah ini diarahkan untuk mencapai sasaran

kinerja pembangunan daerah Tahun 2025, sebagai berikut :

Sasaran Prioritas Daerah Satuan Target 2025
Pertumbuhan Ekonomi % 4,90-5,60
Inflasi % 1,50-3,50
Tingkat Pengangguran Terbuka % 4,81-4,42
Nilai Tukar Petani Angka 107,52

2. Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang lebih pintar,
sehat, bugar,berkarakter, dan adaptif secara inklusif dan
merata;

Sasaran prioritas daerah ini diarahkan untuk mencapai sasaran

kinerja pembangunan daerah Tahun 2025, sebagai berikut :

Sasaran Prioritas Daerah Satuan Target 2025
Indeks Pembangunan Manusia Angka 73,99
Indeks Pembangunan Kebudayaan Angka 62,24-62,31
Indeks Pembangunan Gender Angka 93,13
Indeks Pembangunan Keluarga Angka 64,07

3. Peningkatan keberlanjutan pengelolaan sumber daya alam dan
lingkungan hidup dalam mendukung perekonomian daerah
yang berkelanjutan;

Sasaran prioritas daerah ini diarahkan untuk mencapai sasaran

kinerja pembangunan daerah Tahun 2025, sebagai berikut :

Sasaran Prioritas Daerah Satuan Target 2025
Indeks Kualitas Lingkungan Hidup Angka 75,68
Persentase Penurunan Indeks % 4.00

Risiko Bencana

4. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang lebih adaptif dan

kolaboratif.
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Sasaran prioritas daerah ini diarahkan untuk mencapai sasaran

kinerja pembangunan daerah Tahun 2025, sebagai berikut :

Indeks Risiko Birokrasi Angka 83,50

Penetapan empat prioritas daerah Tahun 2025 konsisten
dengan penjabaran tujuan dan sasaran pembangunan daerah

tahun 2025, dan dapat digambarkan sebagai berikut:

Gambar 3.1
Penetapan Empat Prioritas Daerah Tahun 2025

Sasarn | [ KEBIJAKAN PEMBANGUNAN r,
Daerah DAERAH TAHUN 2025 - Sasaran
] IK: Pertumbuhan ekonomi, inflasi, TPT, NTP I IK: IPM, Indeks Pembangunan Dasrth
: Kebudayaan, Indeks Pembang
) Peningkatan kapasitas perekonomian yg ‘ Gender, Indeks Pembangunan Keluarga
Prioitas | | perdaya saing dan berkelanjutan berbasis | .
Daerah sektor unggulan didukung dengan Peningkatan kualitas sumber daya
2025 infrastruktur yang merata dan berkualitas manusia yang lebih pintar, sehat, bugar, Proritas
g ' Tujuan Daerah berkarakter, dan adaptif secara inklusif D;&'g“
Masyarakat Jawa Saninweata
= e Tengah yg Semakin
Meningkstnya ketahanan sumbsr daya Sejahtera dan Lestari
Sasaran | alam dan lingkungan hidup )
Dearsh IK: Indeks Kualitas LH, Indeks Risiko y
Bencana 03 Sisiiis
| Peningkatan keberlanjutan pengelolaa Tndeks Reformesi Birokrasl s
enin: n utan n A o
Prioritas J :umbogr daya alam dan, lingkungan hidup 1K Tujuan Daerah [, Ll -~ I 2 Prork
D;‘;;;" dalam mendukung perekonomian daerah PDRB per Kapita, Peningkatan tata kelola pemerintahan | D:;::
yang berkelanjutan A"‘lh Kemiskinan, Rasio Gini yang lebih adaptif dan kolaboratif 2005

Mengacu dokumen renstra BRIDA Provinsi Jawa Tengah,
Tujuan, sasaran dan strategi pembangunan BRIDA Provinsi Jawa

Tengah dapat dijelaskan sebagai berikut :
Tabel 3.1

Tujuan, Sasaran dan Strategi Pembangunan BRIDA Provinsi
Jawa Tengah

Tujuan Sasaran Strategi

Meningkatkan | Meningkatnya Peningkatankomitmen,serta keter paduan
kualitas Riset | Riset dan | perencanaan riset dan inovasi antar
dan Inovasi | Inovasi Daerah | pemangku kepentingan

daerah yang
dimanfaatkan
dalam
kebijakan
pembangunan
daerah

Peningkatan kualitas serta proses Riset dan
Inovasi yang aplikatif
Penguatan Sinkronisasi, Koordinasi,
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Tujuan Sasaran Strategi
kemiteraan dan kerjasama riset dan inovasi
Optimalisasi implementasi hasil riset dan
inovasi dalam pembangunan daerah
Meningkatnya Meningkatnya Menghasilkan perbaikan pelayanan
tata kelola | Kualitas kebutuhan perkantoran, kepegawaian dan
organisasai Pelayanan keuangan untuk mendukung pencapaian
perangkat Perangkat kinerja organisasi
daerah Daerah
Meningkatnya | Mengurangi potensi risiko untuk
Kualitas memperbaiki akuntabilitas kinerja
Pengelolaan organisasi
Risiko
Perangkat
Daera

Sumber :Renstra BRIDA Provinsi Jawa Tengah, 2024

Terkait urusan kelitbangan, arah kebijakan pembangunan

Riset dan Inovasi Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025 adalah

mendorong

optimalisasi

forum,

jejaring, kemitraan lintas

stakeholder di berbagai tingkat (pusat, provinsi dan kabupaten/

kota) dengan cara :

a. Memperkuat saluran komunikasi dan koordinasi riset dan

inovasi (system informasi, organisasi profesi, system Iptek)

b. Meningkatkan koordinasi, kerjasama dan

c. Kemiteraan serta insentif riset yang lebih luas.

C. Prioritas Pembangunan Kabupaten Kebumen Tahun 2025

Tema

“Peningkatan Sektor Pertanian,

pembangunan

2025 adalah

dan Jasa melalui

Kebumen pada

Industri

Pemantapan Kualitas Pelayanan Publik dan Kualitas Sumber

Daya Manusia”. Tema tersebut selanjutnya dijabarkan ke dalam

prioritas

Peraturan Bupati

pedoman

pembangunan daerah

penyusunan

Rencana

sebagaimana tertuang dalam

Kebumen Nomor 58 Tahun 2023 tentang

Kerja Pemerintah daerah

Kabupaten Kebumen Tahun 2025 yaitu :

1. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, efesien,

bersih dan akuntabel serta memberikan pelayanan public

yang berkualitas. Hal ini dilakukan dengan upaya :

a. peningkatan tata kelola organisasi dalam rangka mencapai

target kinerja pembangunan;
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penerapan merit system dalam rangka peningkatan
manajemen sumber daya aparatur pemerintah;

optimalisasi pengendalian pembangunan, pengelolaan dan
analisis data serta pengembangan riset dan inovasi dalam
rangka peningkatan kualitas kebijakan;

optimalisasi Pendapatan Asli Daerah dalam rangka
peningkatan kemandirian keuangan daerah; serta
optimalisasi penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik yang andal dan terintegrasi dalam rangka

peningkatan kinerja dan pelayanan publik.

2. Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang berdaya

saing dan produktif, yang dilakukan dengan upaya :

a.

peningkatan mutu dan layanan kesehatan dan implementasi
perilaku hidup bersih dan sehat dalam rangka peningkatan
derajat kesehatan masyarakat;

peningkatan kolaborasi seluruh pemangku kepentingan
dalam rangka perbaikan gizi masyarakat serta kesehatan ibu
dan anak;

peningkatan upaya kesehatan perseorangan dan upaya
kesehatan masyarakat dalam rangka pencapaian SPM
Kesehatan;

peningkatan akses layanan pendidikan inklusif dan
penerapan penjaminan mutu pendidikan dalam rangka
optimalisasi penyelenggaraan pendidikan;

dukungan terhadap kebijakan nasional dan Provinsi Jawa
Tengah yaitu Wajib Belajar 13 Tahun pada 1 tahun usia pra
sekolah serta pendidikan kesetaraan dengan fokus Pusat
Kegiatan Belajar Mengajar sebagai ujung tombak
penanganan anak tidak sekolah;

peningkatan kualitas dan kompetensi guru secara
berkelanjutan;

penguatan pendidikan agama, karakter dan budi pekerti;

serta
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h. peningkatan pengarusutamaan gender serta perlindungan
perempuan dan anak dalam rangka mewujudkan kesetaraan
gender dan Kebumen layak anak.

3. Peningkatan kesejahteraan ekonomi masyarakat, Hal ini
dilakukan dengan upaya :

a. pengembangan komoditas unggulan dalam = rangka
meningkatan produktivitas dan nilai tambah sektor
pertanian;

b. peningkatan skala ekonomi dalam rangka meningkatkan
produktivitas dan nilai tambah sektor industri;

c. pengembangan pariwisata dan ekonomi kreatif dalam rangka
meningkatkan produktivitas dan nilai tambah sektor jasa;

d. pengembangan keanekaragaman budaya, hayati dan geologi
dalam rangka meningkatkan pemberdayaan masyarakat

e. peningkatan  efisiensi  perdagangan dalam  rangka
pengendalian harga;

f. peningkatan investasi dalam rangka penciptaan lapangan
kerja;

g. peningkatan ketersediaan dan aksesibilitas pangan serta
optimalisasi pemanfaatan lahan pangan lestari dalam rangka
penguatan ketahanan pangan;

h. peningkatan kolaborasi lintas perangkat daerah dalam
rangka penanggulangan kemiskinan; serta

i. peningkatan perlindungan tenaga kerja baik pada sektor
formal maupun informal;

4. Peningkatan infrastruktur berkelanjutan yang mendukung
pertumbuhan ekonomi dan peningkatan kualitas lingkungan
hidup, yang dilakukan dengan upaya :

a. pengembangan sistem dan jaringan infrastruktur dalam
rangka meningkatkan konektivitas wilayah dan
pertumbuhan ekonomi,

b. optimalisasi sistem jaringan air bersih perpipaan dalam
rangka peningkatan layanan air bersih;

c. pengembangan rumah layak huni dan penanganan kawasan
kumuh perkotaan dalam rangka peningkatan kualitas

hunian masyarakat;
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d. peningkatan Upaya konservasi dalam rangka pelestarian
lingkungan; dan

e. penataan Ruang Terbuka Hijau dan pengelolaan
persampahan serta limbah dalam rangka meningkatkan
daya dukung dan daya tampung lingkungan

5. Peningkatan konduktivitas wilayah, kemampuan mitigasi

dan adaptasi bencana serta pengembangan nilai budaya

msyarakat. Hal ini dilakukan dengan upaya :

a. penguatan koordinasi lintas sektor dalam rangka
meningkatkan kewaspadaan dini;

b. peningkatan partisipasi masyarakat pada Pilkades serentak
tahun 2025 dalam rangka penguatan demokrasi;

c. penguatan kapasitas Desa Tangguh Bencana dalam rangka
peningkatan kesiapsiagaan bencana; dan

d. pengembangan dan pelestarian budaya dalam rangka

peningkatan optimalisasi nilai-nilai budaya masyarakat.

Prioritas pembangunan daerah bertujuan untuk mengatasi
permasalahan daerah serta tantangan hingga peluang dari
munculnya isu-isu aktual maupun isu strategis. Keterkaitan
prioritas pembangunan dengan hasil evaluasi sampai dengan

Tahun 2023, permasalahan, isu aktual, dan isu strategis.

D. Tujuan dan Sasaran BAPPEDA

Tujuan dan sasaran dalam  Renja adalah  turunan
penjabaran dari Renstra yang ingin dicapai dalam waktu 1 (satu)
tahun dan didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi BAPPEDA Kabupaten Kebumen.
Perumusan tujuan menjabarkan hal-hal yang dilakukan untuk
mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan masalah dan
menangani isu-isu strategis yang dihadapi BAPPEDA Kabupaten
Kebumen. Selain dari pada itu, perumusan tujuan Strategis juga
memungkinkan untuk mengukur sejauh mana visi dan misi telah
dicapai mengingat tujuan strategis dirumuskan berdasarkan visi

dan misi yang telah ditetapkan.
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Tujuan dan sasaran jangka menengah BAPPEDA Kabupaten
Kebumen merupakan rumusan pernyataan tujuan dan sasaran
jangka menengah yang akan dicapai, sehingga merupakan arah
yang akan dituju dalam terselenggaranya organisasi. Adapun
tujuan BAPPEDA Kabupaten Kebumen adalah “Mewujudkan
Birokrasi Bersih dan Akuntabel”.

Untuk mendukung perwujudan tujuan BAPPEDA Kabupaten
Kebumen, maka sasaran yang akan dijalankan adalah 1)
Meningkatkan Kualitas Perencanaan, dengan indikator kinerja
Indek Kualitas Perencanaan; 2) Meningkatkan pemanfaatan hasil
penelitian dan pengembangan, dengan indikator kinerja Persentase
Pemanfaatan Hasil Penelitian dan Pengembangan. Strategi dan arah
kebijakan BAPPEDA Kabupaten Kebumen mengacu pada arah
kebijakan RPJMD, dimana strategi yang dilakukan dengan
melakukan sinkronisasi dan penyelarasan  perencanaan
pembangunan dengan arah kebijakan konsolidasi perencanaan
dengan perangkat daerah dan stakeholder lainnya, serta strategi
sinkronisasi dan penyelarasan penelitian dan pengembangan
dengan kebijakan perencanaan pembangunan, dengan arah
kebijakan optimalisasi pemanfaatan hasil penelitian dan

pengembangan.

Selain memperhatikan kebijakan  Prioritas Pembangunan
Kabupaten Kebumen tahun 2025, BAPPEDA juga mensinkronkan
dengan kebijakan pemerintah pusat. Penyusunan Renja juga
memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan BAPPEDA, tujuan dan
sasaran rencana kerja Tahun 2025 mengacu pada RENSTRA
BAPPEDA Tahun 2021-2026. Untuk selanjutnya tujuan dan
sasaran BAPPEDA dapat dilihat dalam Tabel 3.2. :
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Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026
Tuiuan Sasaran Indikator Kinerja RUmUS Satua Kondisi Awal Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Ke Kondisi
; Tujuan dan Sasaran n | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Akhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Mewujudkan
gzzirla;;n Nilai SAKIP Eﬁfﬁfﬁﬁg oleh Kemen Indeks | 63,85 | 64,00 | 67,00 | 69,00 | 71,00 | 74,00 | 77,00 77,00
Akuntabel
(Persentase jumlah
program pada RKPD
yang tercantum
Kualitas perencanaan PeTs J Persen | 97.86 | 100 100 100 100 106 100 100
Perencanaan kegiatan dan Sub
Kegiatan pada APBD
yang tercantum
dalam RKPD) : 2
(Persentase
Meningkatkan Persentase pemaii.faatan hasil
Pemanfaatan . penelitian +
Hasil Penelitian Pe;iiﬁi?;in;:i&l persentase Persen | 75,00 | 72,73 | 75,00 | 75,00 | 83,33 | 83,33 | 91,67 91,67
dan Pengembangan pemanfaatan hasil
Pengembangan pengembangan) : 2
Sumber : Renstra Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Pelayanan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

Tabel 3.3

Data Awal Target Kinerja Tujuan /Sasaran
No Bidang/Urusan/Indikator Satuan
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 Penunjang Urusan Perencanaan
Cakupan pelayanan Penunjang Urusan
1.1. . % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Pemerintah Daerah
2 Urusan Perencanaan
2.1. Indeks Kualitas Perencanaan % 97,86 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
3 Urusan Penelitian
31 Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan % 75,00 72,73 75,00 75,00 83,33 83,33 91,67
Pengembangan

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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E. Program dan Kegiatan BAPPEDA Kabupaten Kebumen
Program dan kegiatan Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 disusun dengan beberapa pertimbangan

sebagai berikut :

1. Mendukung pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih yang
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026
yakni “Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera,

Mandiri, Berakhlak Bersama Rakyat.”

2. Pencapaian tujuan BAPPEDA Kabupaten Kebumen sebagai
perangkat daerah pengampu urusan perencanaan, penelitian dan
pengembangan adalah Mewujudkan Birokrasi Bersih dan

Akuntabel.

3. Pencapaian Sasaran 2 (dua) Indikator Kinerja Utama BAPPEDA

Kabupaten Kebumen yakni :

a. Meningkatkan kualitas perencanaan pemerintah daerah dan
perangkat daerah

b. Meningkatkan pemanfaatan hasil penelitian dan
pengembangan.

4. Pelaksanaan Program Kegiatan di Bappeda disesuaikan dengan
kegiatan strategis di Kabupaten meliputi pengentasan kemiskinan,
penurunan stunting dan pengembangan Geopark, dimana
Bappeda sebagai koordinator kegiatan. Terkait hal tersebut,
BAPPEDA memiliki tugas untuk menyusun bahan kebijakan
teknis rencana pengembangan serta mengkoordinasikan kegiatan

yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah.

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, dalam Renja
BAPPEDA Kabupaten Kebumen melaksanakan 2 urusan, 4 program,
15 kegiatan dan 31 sub kegiatan. Jumlah total pagu indikatif
BAPPEDA Tahun 2025 sebesar Rp. 9.149.388.201 dengan lokasi
kegiatan terpusat di Kabupaten Kebumen. Berikut disajikan pada
tabel rumusan rencana program dan kegiatan BAPPEDA Kabupaten

Kebumen Tahun 2024 sebagai berikut:
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Tabel 3.4
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan BAPPEDA Kebumen
Tahun 2025
No. Program No. Kegiatan/Sub Kegiatan
I. | URUSAN PERENCANAAN
PROGRAM PENUNJANG Perencanaan, Penganggaran, dan
URUSAN PEMERINTAHAN piaan, S enganggaran,
A. 1. Evaluasi Kinerja Perangkat
DAERAH Daerah
KABUPATEN/KOTA
Al Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
A2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
A3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan
A4 | Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
3 Administrasi Kepegawaian
" | Perangkat Daerah
Pendidikan dan pelatihan pegawai
A5 .
berdassar tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat
4
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi
A6 | Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
A7 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor*
Penyediaan Barang Cetakan dan
A8
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan
A9
Peraturan Perundang-undangan
A10 | Penyediaan Bahan/Material
All Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD
Al12 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
5. Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Al13 | Pengadaan Mebeler
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No.

Program

No.

Kegiatan/Sub Kegiatan

Al4

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Al15

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Al6

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Al17

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Al18

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

A19

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

A20

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PEMBANGUNAN

DAERAH

Penyusunan Perencanaan dan
Pendanaan

B21

Pelaksanaan Musrenbang
Kabupaten/Kota

B22

Koordinasi Penyusunan dan
Penetapan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

Analisis Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah

B23

Analisis Data dan Informasi
Perencanaan Pembangunan Daerah

10.

Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

B24

Koordinasi Pengendalian
Perencanaan dan Pelaksanaan
Pembangunan Daerah di
Kabupaten/Kota
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No.

Program

No.

Kegiatan/Sub Kegiatan

PROGRAM KOORDINASI
DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH

11.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia

C25

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan (RPJPD,
RPJMD dan RKPD

C26

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

12.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam)

Cc27

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

C28

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD,RPJMD dan
RKPD)

13.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan Kewilayahan

C29

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD,
RPJMD dan RKPD

II.

URUSAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

PROGRAM RISET DAN
INOVASI DAERAH

14.

Penelitian, Pengembangan,
Pengkajian dan Penerapan

D30

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan Penelitian,
Pengembangan, Pengkajian , dan
Penerapan

15.

Invensi dan Inovasi

D31

Fasilitasi dan Pembinaan untuk
Peningkatan Perlindungan dan
Pemanfaatakan Kekayaan

Intelektual

D32

Fasilitasi dan Pembinaan untuk
Apresiasi Prestasi Inovasi
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No. Program No. Kegiatan/Sub Kegiatan
Fasilitasi dan Pembinaan untuk
D33 | Penyediaan Sarana Pendukung

Riset dan Inovasi di Daerah

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
diuraikan bahwa pada Bab IV fokus perhatiannya adalah terkait dengan
rencana kerja dan pendanaan dokumen rencana kerja BAPPEDA

Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

A. Prioritas Bappeda yang mendukung prioritas Kebupaten

Dokumen Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen
merupakan penjabaran dari dokumen rencana strategis BAPPEDA
yang berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Kebumen. Rencana Kerja (Renja) disusun untuk satu
tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran
yang disertai dengan tugas dan fungsi BAPPEDA Kabupaten
Kebumen yang ditransformasikan melalui Kebijakan Umum Anggaran

dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS).

Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah
menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian
sasaran pembangunan daerah. Dalam Renja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2025 terdapat 4 (empat) program dan 15 (lima belas)
kegiatan, baik program utama yang merupakan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi dalam mendukung visi dan misi daerah, maupun
program dan kegiatan pendukung. Untuk menilai pencapaian
kegiatan, maka pada setiap kegiatan dirumuskan indikator kinerja
kegiatan. Perumusan kegiatan juga telah diarahkan untuk
mendukung pencapaian kinerja pada setiap program. Seluruh

program dan kegiatan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024
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yang tertuang dalam Renja didanai oleh Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kebumen yang bersumber dari
Dana Alokasi Umum (DAU).

Indikator Tahun 2025 Prakiraan Maju 2026
No Program p
rogram Target | PaguIndikatif | Target | Pagu Indikatif
1 Program Cakupan
Penunjang pelayanan
Urusan peiiijang 100% 6.832.317.817 100% 5.218.011.000
Pemerintahan urusan
Daerah pemerintah
Kabupaten/Kota daerah
2 Program Konsistensi
Perencanaa, Program
Pengendalian Dan | RPJMD o o
Evaluasi kedalam RKPD 90 % 1.248.727.000 90 % 1.614.270.000
Pembangunan
Daerah
3 Program Cakupan
Koordinasi Dan Koordinasi dan
Sinkronisasi Sinkronisasi
Perencanaan Perencanaan 100 % 1.432.720.000 100 % 1.972.756.000
Pembangunan Urusan
Daerah Pembangunan
Daerah
4 Program Riset dan | Persentase
Inovasi Daerah Pemanfaatan
Hasil Penelitian 83,30 % 1.270.368.000 91,67 % 1.218.600.000

dan
Pengembangan

Jumlah

10.334.132.817

10.023.637.000

Sumber: Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Rencana kerja dan pendanaan Tahun 2024 berisi program,

kegiatan dan sub kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk

mendukung terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan RPJMD

Kabupaten Kebumen 2021-2026 dan untuk mendukung prioritas

pembangunan daerah, dan prioritas

perangkat daerah dalam

pemenuhan standar pelayanan minimal, serta untuk pemenuhan

pelayanan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan

pemerintahan daerah.
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Tabel 4.2
Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
Bidang Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode ey Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catai.:an Kinerja Dana/ Pagu
SO Kegiatan Eenting Indikatif (Rp.)
Keglat.an/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
SubKeglatan Sub Kegiatan
Kegiatan
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
5.01 PERENCANAAN 9.063.764.817 8.805.037.000
5.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 6.382.317.817 5.218.011.000
5.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 80.420.000 83.289.000
5.01.01.2.01.0 | Penyusunan Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 8 11 46.680.000 | Dana Cakupan 100 % 66.406.000
001 Dokumen pelayanan Perencanaan dokumen Kebumen, Dokumen | Dokumen Transfer pelayanan
Perencanaan penunjang | Perangkat Daerah | perencanaan | Kebumen, Umum- penunjang
Perangkat urusan dan evaluasi | Kebumen Dana urusan
Daerah pemerintah kinerja Alokasi pemerintah
daerah perangkat Umum daerah
daerah yang
tersusun
5.01.01.2.01.0 | Evaluasi Cakupan Jumlah Laporan | Jumlah Kab. 100 % 3 11 33.740.000 | Dana Cakupan 100 % 16.883.000
007 Kinerja pelayanan Evaluasi Kinerja | dokumen Kebumen, Dokumen | Dokumen Transfer pelayanan
Perangkat penunjang | Perangkat Daerah | perencanaan | Kebumen, Umum- penunjang
Daerah urusan dan evaluasi | Kebumen Dana urusan
pemerintah kinerja Alokasi pemerintah
daerah perangkat Umum daerah
daerah yang
tersusun
5.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.647.483.817 4.102.701.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.01.2.02.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Orang | Jumlah Kab. 100 % 55 orang/ | 12 bulan 4.617.643.817 | Dana Cakupan 100 % | 4.052.053.000
001 Gaji dan | pelayanan yang Menerima | bulan Kebumen, bulan Transfer pelayanan
Tunjangan penunjang | Gaji dan | Administrasi | Kebumen, Umum- penunjang
ASN Urusan Tunjangan ASN keuangan Kebumen Dana Urusan
Pemerintah Perangkat Alokasi Pemerintah
Daerah Daerah Umum Daerah
5.01.01.2.02.0 | Pelaksanaan Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 4 12 bulan 29.840.000 | Dana Cakupan 100 % 50.648.000
003 Penatausahaa | pelayanan Penatausahaan bulan Kebumen, dokumen Transfer pelayanan
n dan | penunjang | dan Pengujian/ | Administrasi | Kebumen, Umum- penunjang
Pengujian/ Urusan Verifikasi keuangan Kebumen Dana Urusan
Verifikasi Pemerintah | Keuangan SKPD Perangkat Alokasi Pemerintah
Keuangan DaeahO Daerah Umum DaeahO
SKPD
5.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 70.000.000 78.786.000
5.01.01.2.05.0 | Pendidikan Cakupan Jumlah Pegawai | Jumlah Kab. 100 % 50 Orang | 1 70.000.000 | Dana Cakupan 100 % 78.786.000
009 dan Pelatihan | pelayanan Berdasarkan kegiatan Kebumen, Kegiatan Transfer pelayanan
Pegawai penunjang | Tugas dan Fungsi | Diklat dalam | Kebumen, Umum- penunjang
Berdasarkan urusan yang Mengikuti | satu tahun Semua Dana urusan
Tugas dan | pemerintah | Pendidikan dan Kelurahan Alokasi pemerintah
Fungsi daerah Pelatihan Umum daerah
5.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 606.541.000 480.035.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.01.2.06.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Paket | Jumlah Kab. 100 % 3 Paket 12 bulan 15.000.000 | Dana Cakupan 100 % 11.256.000
001 Komponen pelayanan | komponen bulan Kebumen, Transfer pelayanan
Instalasi penunjang | Instalasi Listrik/ | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
Listrik/Penera | urusanPem | Penerangan administrasi | Kebumen Dana urusanPemer
ngan erintah Bangunan Kantor | umum Alokasi intah Daerah
Bangunan Daerah yang disediakan Perangkat Umum
Kantor Daerah
5.01.01.2.06.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Paket | Jumlah Kab. 100 % 3 Paket 12 bulan 158.541.000 | Dana Cakupan 100 % 135.061.000
004 Bahan Logistik | pelayanan Bahan Logistik | bulan Kebumen, Transfer pelayanan
Kantor penunjang | Kantor yang | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
urusanPem | Disediakan administrasi | Kebumen Dana urusanPemer
erintah umum Alokasi intah Daerah
Daerah Perangkat Umum
Daerah
5.01.01.2.06.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Paket | Jumlah Kab. 100 % 4 Paket 12 bulan 140.000.000 | Dana Cakupan 100 % 65.481.000
005 Barang pelayanan Barang Cetakan | bulan Kebumen, Transfer pelayanan
Cetakan dan | penunjang | dan Penggandaan | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
Penggandaan urusanPem | yang Disediakan administrasi Kebumen Dana urusanPemer
erintah umum Alokasi intah Daerah
Daerah Perangkat Umum
Daerah
5.01.01.2.06.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 1 12 bulan 4.000.000 | Dana Cakupan 100 % 6.556.000
006 Bahan Bacaan | pelayanan Bahan Bacaan | bulan Kebumen, Dokumen Transfer pelayanan
dan Peraturan | penunjang | dan Peraturan | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
Perundang- urusan Perundang- administrasi Kebumen Dana urusan
undangan Pemerintah | Undangan yang | umum Alokasi Pemerintah
Daerah Disediakan Perangkat Umum Daerah
Daerah
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.01.2.06.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Paket | Jumlah Kab. 100 % 3 Paket 12 bulan 25,000,000 | Dana Cakupan 100 % 30.952.000
007 Bahan/Materi | pelayanan Bahan/ Material | bulan Kebumen, Transfer pelayanan
al penunjang | yang Disediakan penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
urusan administrasi Kebumen Dana urusan
Pemerintah umum Alokasi Pemerintah
Daerah Perangkat Umum Daerah
Daerah
5.01.01.2.06.0 | Penyelenggara | Cakupan Jumlah Laporan | Jumlah Kab. 100 % 250 12 bulan 260.000.000 | Dana Cakupan 100 % 225.729.000
009 an Rapat | pelayanan Penyelenggaraan bulan Kebumen, Transfer pelayanan
Koordinasi penunjang | Rapat Koordinasi | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
dan urusan dan Konsultasi | administrasi Kebumen Dana urusan
Konsultasi Pemerintah | SKPD umum Alokasi Pemerintah
SKPD Daerah Perangkat Umum Daerah
Daerah
5.01.01.2.06.0 | Penatausahaa | Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 1 12 bulan 4.000.000 | Dana Cakupan 100 % 5.000.000
010 n Arsip | pelayanan Penatausahaan bulan Kebumen, Dokumen Transfer pelayanan
Dinamis pada | penunjang | Arsip Dinamis | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
SKPD urusanPem | pada SKPD administrasi Kebumen Dana urusanPemer
erintah umum Alokasi intah Daerah
Daerah Perangkat Umum
Daerah
5.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 338.277.000 59.000.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.01.2.07.0 | Pengadaan Cakupan Jumlah Paket | Jumlah Unit | Kab. 36 Unit 4 unit 110.500.000,0 | Dana 50.000.000
005 Mebel pelayanan Mebel yang | Pengadaan Kebumen, 0 | Transfer
penunjang | disediakan Barang Milik | Kebumen, Umum-
urusan Daerah Kebumen Dana
pemerintah Penunjang Alokasi
daerah Urusan Umum
Pemerintah
Daerah
5.01.01.2.07.0 | Pengadaan Cakupan Jumlah Unit | Jumlah Unit | Kab. 100 % 23 Unit 4 unit 227.777.000 | Dana Cakupan 100 % 9.000.000
006 Peralatan dan | pelayanan Peralatan dan | Pengadaan Kebumen, Transfer pelayanan
Mesin Lainnya | penunjang | Mesin Lainnya | Barang Milik | Kebumen, Umum- penunjang
urusan yang Disediakan Daerah Kebumen Dana urusan
pemerintah Penunjang Alokasi pemerintah
daerah Urusan Umum daerah
Pemerintah
Daerah
5.01.01.2.07. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 204.596.000 177.842.000
0006
5.01.01.2.08.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Laporan | Jumlah Kab. 100 % 8 12 bulan 4.200.000 | Dana Cakupan 100 % 3.387.000
001 Jasa Surat | pelayanan Penyediaan Jasa | bulan Kebumen, Laporan Transfer pelayanan
Menyurat penunjang | Surat Menyurat penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
urusan jasa Kebumen Dana urusan
Pemerintah penunjang Alokasi Pemerintah
Daerah urusan Umum Daerah
penunjang
Pemerintah
Daerah
Rencana Kerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2025 67




TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.01.2.08.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Laporan | Jumlah Kab. 100 % 3 12 bulan 97.000.000 | Dana Cakupan 100 % 95.669.000
002 Jasa pelayanan Penyediaan Jasa | bulan Kebumen, Laporan Transfer pelayanan
Komunikasi, penunjang | Komunikasi, penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
Sumber Daya | urusan Sumber Daya Air | jasa Kebumen Dana urusan
Air dan Listrik | Pemerintah | dan Listrik yang | penunjang Alokasi Pemerintah
Daerah Disediakan urusan Umum Daerah
penunjang
Pemerintah
Daerah
5.01.01.2.08.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Laporan | Jumlah Kab. 100 % 12 12 bulan 103.396.000 | Dana Cakupan 100 % 78.786.000
004 Jasa pelayanan Penyediaan Jasa | bulan Kebumen, Laporan Transfer pelayanan
Pelayanan penunjang | Pelayanan Umum | penyediaan Kebumen, Umum- penunjang
Umum Kantor | urusan Kantor yang | jasa Kebumen Dana urusan
Pemerintah | Disediakan penunjang Alokasi Pemerintah
Daerah urusan Umum Daerah
penunjang
Pemerintah
Daerah
5.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 435.000.000 236.358.000
5.01.01.2.09.0 | Penyediaan Cakupan Jumlah Jumlah wunit | Kab. 100 % 33 unit 49 unit 160.000.000 | Dana Cakupan 100 % 146.316.000
001 Jasa pelayanan Kendaraan pemeliharaan | Kebumen, Transfer pelayanan
Pemeliharaan, | penunjang | Perorangan Dinas | barang milik | Kebumen, Umum- penunjang
Biaya urusan atau Kendaraan | daerah Kebumen Dana urusan
Pemeliharaan, | pemerintah | Dinas Jabatan | penunjangur Alokasi pemerintah
dan Pajak | daerah yang Dipelihara | usan Umum daerah
Kendaraan dan dibayarkan | pemerintah
Perorangan Pajaknya daerah
Dinas atau
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
Elr Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode ey Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan L Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Kegiatan
Kendaraan
Dinas Jabatan
5.01.01.2.09.0 | Pemeliharaan Cakupan Jumlah Peralatan | Jumlah unit | Kab. 100 % 12 unit 49 unit 75.000.000 | Dana Cakupan 100 % 45.021.000
006 Peralatan dan | pelayanan dan Mesin | pemeliharaan | Kebumen, Transfer pelayanan
Mesin Lainnya | penunjang | Lainnya yang | barang milik | Kebumen, Umum- penunjang
urusan Dipelihara daerah Kebumen Dana urusan
pemerintah penunjangur Alokasi pemerintah
daerah usan Umum daerah
pemerintah
daerah
5.01.01.2.09.0 | Pemeliharaan/ | Cakupan Jumlah Gedung | Jumlah unit | Kab. 100 % 1 unit 49 unit 200.000.000 | Dana Cakupan 100 % 45.021.000
009 Rehabilitasi pelayanan Kantor dan | pemeliharaan | Kebumen, Transfer pelayanan
Gedung penunjang | Bangunan barang milik | Kebumen, Umum- penunjang
Kantor dan | urusan Lainnya yang | daerah Kebumen Dana urusan
Bangunan pemerintah | Dipelihara/ penunjangur Alokasi pemerintah
Lainnya daerah Direhabilitasi usan Umum daerah
pemerintah
daerah
5.01.02 PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH 1.248.727.000 1.614.270.000
5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 1.048.727.000 1.415.484.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.02.2.01.0 | Pelaksanaan Konsistensi | Jumlah Berita | Jumlah Kab. 90 % 4 Berita | 3 475.922.000 | Dana Konsistensi 90 % 494.263.000
005 Musrenbang Program Acara dokumen Kebumen, Acara Dokumen Transfer Program
Kabupaten/ RPJMD Musrenbang perencanaan | Kebumen, Umum- RPJMD
Kota kedalam Kabupaten/ Kota | penyusunan | Kebumen Dana kedalam
RKPD perencanaan Alokasi RKPD
dan Umum
pendanaan
yang
ditetapkan
sesuai
aturan
perundangan
5.01.02.2.01.0 | Koordinasi Konsistensi | Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 90 % 3 3 572.805.000 | Dana Konsistensi 90 % 921.221.000
007 Penyusunan Program Perencanaan dokumen Kebumen, Dokumen | Dokumen Transfer Program
dan Penetapan | RPJMD Pembangunan perencanaan | Kebumen, Umum- RPJMD
Dokumen kedalam Daerah penyusunan Kebumen Dana kedalam
Perencanaan RKPD Kabupaten/ Kota | perencanaan Alokasi RKPD
Pembangunan yang Ditetapkan | dan Umum
Daerah (RPJPD/ pendanaan
Kabupaten/ RPJMD/RKPD) yang
Kota ditetapkan
sesuai
aturan
perundangan
5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah 100.000.000 78.786.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.02.2.02.0 | Analisis Data | Konsistensi | Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 90 % 1 2 100.000.000 | Dana Konsistensi 90 % 78.786.000
001 dan Informasi | Program Hasil Analisis | Dokumen Kebumen, Dokumen | Dokumen Transfer Program
Perencanaan RPJMD Data untuk Analisis Kebumen, Umum- RPJMD
Pembangunan | kedalam Pen}.i.usunan Perencanaan Kebumen Dana . kedalam
Daerah RKPD Kebijakan Pembangunan Alokasi RKPD
Perencanaan Umum
Daerah
Pembangunan
Daerah  (Semua
Perencanaan
Pembangunan
Daerah)
5.01.02.2.03 Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah 100.000.000 120.000.000
5.01.02.2.03.0 | Koordinasi Konsistensi | Jumlah Dokumen | Jumah Kab. 90 % 1 1 100.000.000 | Dana Konsistensi 90 % 120.000.000
001 Pengendalian Program Monitoring, dokumen Kebumen, Laporan Dokumen Transfer Program
Perencanaan RPJMD ke | Evaluasi dan monitoring, Kebumen, Umum- RPJMD ke
dan dalam Pelaporan berkala evaluasi  dan Kebumen Dana dalam RKPD
Pelaksanaan RKPD pelaksanaan Alokasi
Pembangunan Pembangunan pelaporan Umum
Daerah di Daerah berkala
Kabupaten/ pelaksanaan
Kota pembangunan
daerah
5.01.03 PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 1.432.720.000 1.972.756.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
Elr Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode ey Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan Penting Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan

5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 453.132.000 513.209.000
5.01.03.2.01.0 | Koordinasi Cakupan Jumlah Dokumen | Jumah Kab. 100 % 2 21 284.132.000 | Dana Cakupan 100 % 346.018.000
001 Penyusunan Koordinasi | Perencanaan urusan Kebumen, Dokumen | Urusan Transfer Koordinasi

Dokumen dan Pembangunan perencanaan | Kebumen, Umum- dan

Perencanaan Sinkronisa | Daerah Bidang | bidang Bumirejo Dana Sinkronisasi

Pembangunan | si Pemerintahan Pemerintaha Alokasi Perencanaan

Daerah Bidang | Perencanaa | yang Dikoordinir | n dan Umum Urusan

Pemerintahan | n Urusan | Penyusunannya Pembanguna Pembanguna

(RPJPD, Pembangu (RPJPD, RPJMD | n Manusia n Daerah

RPJMD dan | nan dan RKPD)

RKPD) Daerah
5.01.03.2.01.0 | Koordinasi Cakupan Jumlah Dokumen | Jumah Kab. 100 % 2 21 169.000.000 | Dana Cakupan 100 % 167.191.000
005 Penyusunan Koordinasi | Perencanaan urusan Kebumen, Dokumen | Urusan Transfer Koordinasi

Dokumen dan Pembangunan perencanaan | Kebumen, Umum- dan

Perencanaan Sinkronisa | Daerah Bidang | bidang Bumirejo Dana Sinkronisasi

Pembangunan | si Pembangunan Pemerintaha Alokasi Perencanaan

Daerah Bidang | Perencanaa | Manusia yang | n dan Umum Urusan

Pembangunan | n Urusan | Dikoordinir Pembanguna Pembanguna

Manusia Pembangu | Penyusunannya n Manusia n Daerah

(RPJPD, nan (RPJPD. RPJMD

RPJMD dan | Daerah dan RKPD)

RKPD)
5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) 625.556.000 409.298.000
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.03.2.02.0 | Koordinasi Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 3 13 467.000.000 | Dana Cakupan 100 % 269.864.000
001 Penyusunan Koordinasi | Perencanaan urusan Kebumen, Dokumen | urusan Transfer Koordinasi
Dokumen dan Pembangunan pembanguna | Semua Umum- dan
Perencanaan Sinkronisa | Daerah  Bidang | n daerah | Kecamatan, Dana Sinkronisasi
Pembangunan | si Perekonomian bidang Semua Alokasi Perencanaan
Daerah Bidang | Perencanaa | yang Dikoordinir | Perekonomia | Kelurahan Umum Urusan
Perekonomian | n Urusan | Penyusunannya n dan SDA Pembanguna
(RPJPD, Pembangu | (RPJPD. RPJMD | (Sumber n Daerah
RPJMD dan | nan dan RKPD) Daya Alam)
RKPD) Daerah
5.01.03.2.02.0 | Koordinasi Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 2 13 158.556.000 | Dana Cakupan 100 % 139.434.000
005 Penyusunan Koordinasi | Perencanaan urusan Kebumen, Dokumen | urusan Transfer Koordinasi
Dokumen dan Pembangunan pembanguna | Semua Umum- dan
Perencanaan Sinkronisa | Daerah Bidang | n daerah | Kecamatan, Dana Sinkronisasi
Pembangunan | si SDA yang | bidang Semua Alokasi Perencanaan
Daerah Bidang | Perencanaa | Dikoordinir Perekonomia | Kelurahan Umum Urusan
SDA (RPJPD, [ n Urusan | Penyusunannya n dan SDA Pembanguna
RPJMD dan | Pembangu (RPJPD. RPJMD | (Sumber n Daerah
RKPD) nan dan RKPD) Daya Alam)
Daerah
5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 354.032.000 1.050.249.00
o
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatf\n/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.01.03.2.03.0 | Koordinasi Cakupan Jumlah Dokumen | Jumlah Kab. 100 % 4 4 Urusan 354.032.000 | Dana Cakupan 100 % 1.050.249.000
001 Penyusunan Koordinasi | Perencanaan Urusan Kebumen, dokumen Transfer Koordinasi
Dokumen dan Pembangunan Pembangunan Semua Umum- dan
Perencanaan Sinkronisa | Daerah  Bidang Daerah Kecamatan, Dana Sinkronisasi
Pembangunan | si Infrastruktur Bidang Semua Alokasi Perencanaan
Daerah Bidang | Perencanaa | yang Dikoordinir Kelurahan Umum Urusan
Infrastruktur
Infrastruktur n Urusan | Penyusunannya Pembanguna
(RPJPD, Pembangu | (RPJPD. RPJMD | Yang tersusun n Daerah
RPJMD dan | nan dan RKPD)
RKPD) Daerah
5.05 PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 1.270.368.00 1.218.600.00
(0] (0]
5.05.03 PROGRAM RISET DAN INOVASI DAERAH 1.270.368.00 1.218.600.00
(0] (0]
5.05.03.2.01 Penelitian, Pengembangan, Pengkajian, dan Penerapan 818.368.000 766.600.000
5.05.03.2.01.0 | Koordinasi Persentase | Jumlah laporan | Jumlah Kab. 83,30% | 1 10 818.368.000 | Dana Persentase 83,30 766.600.000
004 dan Pemanfaat | penyelenggaraan | dokumen Kebumen, Laporan Dokumen Transfer Pemanfaat %
sinkronisasi an  Hasil | Rapat Koordinasi | Penelitian Kebumen, Umum- an Hasil
pelaksanaan Penelitian | dan sinkronisasi | dan Kebumen Dana Penelitian
kebijakan dan pelaksanaan Pengembang Alokasi dan
penelitian, Pengemba | kebijakan di | an Bidang Umum Pengembang
pengembanga | ngan bidang penelitian, | Penyelenggar an
n, pengkajian, pengembangan, aan
dan pengkajian, dan | Pemerintaha
penerapan penerapan n dan
Pengkajian
Peraturan
yang disusun
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
Elr Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode ey Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan L Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Kegiatan
5.05.03.2.02 Invensi dan Inovasi 452.000.000 452.000.000
5.05.03.2.02.0 | Fasilitasi dan | Persentase | Jumlah laporan | Jumlah Kab. 83,30% | 1 6 Produk 100.909.000 | Dana Persentase 83,30 100.909.000
006 pembinaan Pemanfaat | fasilitasi dan | produk Kebumen, Laporan Transfer Pemanfaatan | %
untuk an Hasil | pembinaan untuk | pengembang | Kebumen, Umum- Hasil
peningkatan Penelitian peningkatan an Inovasi | Kebumen Dana Penelitian
perlindungan dan perlindungan dan | dan Alokasi dan
dan Pengemban | pemanfaatan Teknologi Umum Pengembang
pemanfaatan gan kekayaan yang an
kekayaan intelektual dimanfaatka
intelektual (pelatihan n untuk
perlindungan KI, | pembanguna
fasilitas n daerah
perlindungan KI)
5.05.03.2.02.0 | Fasilitasi dan | Persentase | Jumlah laporan | Jumlah Kab. 83,30% | 1 6 Produk 248.833.000 | Dana Persentase 83,30 248.833.000
012 pembinaan Pemanfaat | fasilitasi dan | produk Kebumen, Laporan Transfer Pemanfaatan | %
untuk an Hasil | pembinaan untuk | pengembang | Kebumen, Umum- Hasil
apresiasi Penelitian apresiasi prestasi | an Inovasi | Kebumen Dana Penelitian
prestasi dan Inovasi dan Alokasi dan
Inovasi Pengemban Teknologi Umum Pengembang
gan yang an
dimanfaatka
n untuk
pembanguna
n daerah
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TRenja Bappeda Kebumen 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Urusan/
L Capaian Keluaran Sub Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif | Sumber Target Capaian Kebutuhan
Kode Urusan/ Program Kegiatan Kegiatan Output (Rp.) Dana Catat.:an Kinerja Dana/ Pagu
Program/ Kegiatan e Indikatif (Rp.)
Keglatfm/ Program | Keluaran Hasil Tolak Ukur |Target
il B Sub Kegiatan
Kegiatan
5.05.03.2.02.0 | Fasilitasi dan | Persentase | Jumlah laporan | Jumlah Kab. 83,30% | 1 6 Produk 102.258.000 | Dana Persentase 83,30 102.258.000
020 pembinaan Pemanfaat | fasilitasi dan | produk Kebumen, Laporan Transfer Pemanfaatan | %
untuk an Hasil | pembinaan untuk | pengembang | Kebumen, Umum- Hasil
penyediaan Penelitian penyediaan an Inovasi | Kebumen Dana Penelitian
sarana dan sarana dan Alokasi dan
pendukung Pengemban | pendukung Riset | Teknologi Umum Pengembang
Riset dan | gan dan Inovasi di | yang an
Inovasi di daerah dimanfaatka
daerah n untuk
pembanguna
n daerah
Sumber: Bappeda Kabupaten Kebumen, 2024
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Renja Bappeda Kebumen 2025
BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2025 ini
selanjutnya akan menjadi pedoman bagi BAPPEDA Kabupaten Kebumen
dalam penyelenggaraan perencanaan, penelitian dan pembangunan satu
tahun kedepan. Adapun perumusan program, kegiatan, dan sub-kegiatan
beserta indikatornya mengarah pada pencapaian visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Kebumen. Dokumen Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2024
merupakan implementasi dari Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten

Kebumen Tahun 2021-2026.

A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
Berkaitan dengan kaidah pelaksanan, Rencana Kerja BAPPEDA
Tahun 2025, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya lebih
operasional dan mempunyai strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka
menengah RPJMD dan RENSTRA Perangkat Daerah yang menjadi satu

kesatuan untuk mendukung pencapaian visi, misi daerah.

Dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan
sasaran Perangkat Daerah, Rencana Kerja juga memberikan umpan balik
yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan
rencana dimasa mendatang oleh para pimpinan manajemen beserta
seluruh staf BAPPEDA Kabupaten Kebumen sehingga akan diperoleh

peningkatan kinerja kearah yang lebih baik dimasa mendatang.

B. Rencana Tindak Lanjut
Rencana tindak lanjut dari dokumen Rencana Kerja BAPPEDA
Kabupaten Kebumen Tahun 2025 adalah menjadi pedoman/acuan bagi
BAPPEDA Kabupaten Kebumen dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi
dengan tetap mempertimbangkan prioritas—prioritas program/kegiatan
serta pengendalian pelaksanaannya. Program dan kegiatan pada Rencana
Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen akan dilaksanakan secara sinergis

dan berkesinambungan. Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja tidak
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terlepas dari peran dan tanggungjawab seluruh karyawan-karyawati
BAPPEDA serta peran aktif stakeholder.

Dengan disusunnya Renja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun
2025 ini diharapkan dapat mewujudkan suatu konsistensi dan
keselarasan antara perencanaan, penelitian, dan pembangunan dengan
penganggaran serta tindak lanjut kedepan. Renja ini juga diharapkan
dapat menjadi ukuran keberhasilan seluruh program kegiatan yang
dilakukan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

Kebumen, 11 Juli 2024

KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

KABUPATEN KEBUMEN

~

BMRUN' MUNAWIR, S.STP, MSi
Pembina
NIP. 198608252004 121002
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PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RIET DAN INOVASI DAERAH

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAEHGIET REALISASI PEQEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH 10.334.132.817,00 10.023.637.000,00
5 UNSUR PENUNJANG 10.334.132.817,00 10.023.637.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
5.01 PERENCANAAN 9.063.764.817,00 8.805.037.000,00
1. 5.01.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pelayanan 100 % 6.382.317.817,00 5.218.011.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Penunjang Urusan
DAERAH Pemerintahan Daerah
KABUPATEN/KOTA
5.01.01.2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen 11 Dokumen 80.420.000,00 - 4. Peningka 83.289.000,00 | BADAN PERENCANAAN
Penganggaran, dan Evaluasi | perencanaan dan evaluasi tan tata PEMBANGUNAN, RISET
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah kelola pem DAN INOVASI DAERAH
yang tersusun erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

5.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

8 Dokumen

46.680.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

66.406.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

3 Laporan

33.740.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

16.883.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah bulan administrasi
keuangan perangkat daerah

12 Bulan

4.647.483.817,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

4.102.701.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

55
Orang/bulan

4.617.643.817,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

4.052.053.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.02.0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

4 Dokumen

29.840.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

50.648.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah kegiatan Diklat dalam
satu tahun

1 Kegiatan

70.000.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

78.786.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

50 Orang

70.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

78.786.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah bulan penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

12 Bulan

606.541.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

480.035.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket

15.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

11.256.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

3 Paket

158.541.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

135.061.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

3 Paket

140.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

65.481.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

1 Dokumen

4.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

6.556.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0007

Penyediaan Bahan/Material




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan

3 Paket

25.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

30.952.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

250 Laporan

260.000.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

225.729.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

1 Dokumen

4.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

5.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah unit Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

4 Unit

338.277.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

59.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

36 Unit

110.500.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

50.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

23 Unit

227.777.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

9.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah bulan penyediaan
jasa penunjang urusan
pemerintahan daerah

12 Bulan

204.596.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

177.842.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

8 Laporan

4.200.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

3.387.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

3 Laporan

97.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

95.669.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

103.396.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

78.786.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah unit pemeliharaan
barang milik daerah
penunjang urusan
pemerintahan daerah

49 Unit

435.000.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

236.358.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan P

erorangan Dinas atau Kendaraan Di

nas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

33 Unit

160.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

146.316.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

12 Unit

75.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

45.021.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lain

nya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

200.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Bumirejo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

45.021.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02

PROGRAM
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH

Konsistensi Program
RPJIMD kedalam RKPD

90 %

1.248.727.000,00

1.614.270.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.02.2.01

Penyusunan Perencanaan
dan Pendanaan

Jumlah dokumen
perencanaan penyusunan
perencanaan dan pendanaan
yang ditetapkan sesuai
aturan perundangan

3 Dokumen

1.048.727.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

1.415.484.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.01.0005

Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Jumlah Berita Acara
Musrenbang Kabupaten/Kota

4 Berita
Acara

475.922.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

494.263.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.01.0007

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota
yang Ditetapkan

(RPJPD/RPIJMD/RKPD)

3 Dokumen

572.805.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

921.221.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.02

Analisis Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah dokumen analisis
perencanaan pembangunan
daerah

2 Dokumen

100.000.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

78.786.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.02.0001

Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Analisis Data untuk
Penyusunan Kebijakan
Perencanaan Pembangunan
Daerah (Semua
Perencanaan Pembangunan
Daerah)

1 Dokumen

100.000.000,00

Kab. Kebumen,
Kebumen,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

78.786.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.03

Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah

Jumlah dokumen monitoring,
evaluasi dan pelaporan
berkala pelaksanaan
pembangunan daerah

1 Dokumen

100.000.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

120.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.03.0001

Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Perencanaan
dan Pelaksanaan
Pembangunan

1 Laporan

100.000.000,00

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

120.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03

PROGRAM KOORDINASI
DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH

Cakupan Koordinasi dan
Sinkronisasi Perencanaan
Urusan Pembangunan
Daerah

100 %

1.432.720.000,00

1.972.756.000,00

5.01.03.2.01

Koordinasi Perencanaan
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Jumlah Urusan Perencanaan
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

21 Urusan

453.132.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Perangkat Daerah
dan Stakeholder
terkait

513.209.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.01.0001

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang
Pemerintahan yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)

2 Dokumen

284.132.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Perangkat Daerah
dan Stakeholder
terkait

346.018.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.01.0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembanguna

n Daerah Bidang Pembangunan

Manusia (RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

2 Dokumen

169.000.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Perangkat Daerah
dan Stakeholder
terkait

167.191.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

7 8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

5.01.03.2.02

Koordinasi Perencanaan
Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)

Jumah urusan pembangunan
daerah bidang
Perekonomian dan SDA
(Sumber Daya Alam)

13 Urusan

625.556.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

409.298.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.02.0001

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembanguna

n Daerah Bidang Perekonomian

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang
Perekonomian yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

3 Dokumen

467.000.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

269.864.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.02.0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang SDA yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

2 Dokumen

158.556.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

139.434.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03

Koordinasi Perencanaan
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan

Jumlah Urusan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur yang
tersusun

4 Urusan

354.032.000,00

1. Peningka
tan
kapasitas p
erekonomia
n yang
berdaya
saing dan b
erkelanjuta
n berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan
infrastruktur
yang
merata dan
berkualitas
4. Peningka
tan
infrastruktur
berkelanjut
an yang
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
dan pening
katan
kualitas
lingkungan
hidup

1.050.249.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0001

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Infrastruktur
yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

4 Dokumen

354.032.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

1. Peningka
tan
kapasitas p
erekonomia
nyang
berdaya
saing dan b
erkelanjuta
n berbasis
sektor
unggulan
didukung
dengan
infrastruktur
yang
merata dan
berkualitas
4. Peningka
tan
infrastruktur
berkelanjut
an yang
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
dan pening
katan
kualitas
lingkungan
hidup

1.050.249.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05

PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

1.270.368.000,00

1.218.600.000,00

5.05.03

PROGRAM RISET DAN
INOVAS| DAERAH

Persentase Pemanfaat an
Hasil Penelitian dan
Pengembangan

83,30 %

1.270.368.000,00

1.218.600.000,00

5.05.03.2.01

Penelitian, Pengembangan,
Pengkajian, dan Penerapan

Jumlah dokumen Penelitian
dan Pengemban gan Bidang
Penyelengg araan
Pemerintah an dan
Pengkajian Peraturan yang
disusun

10 Dokumen

818.368.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

766.600.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.03.2.01.0004

Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah laporan
penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di
bidang penelitian,
pengembangan, pengkajian,
dan penerapan

1 Laporan

818.368.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

766.600.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.03.2.02

Invensi dan Inovasi

Jumlah produk pengemban
gan Inovasi dan Teknologi
yang dimanfaatk an untuk
pembangu nan daerah

6 Produk

452.000.000,00

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

452.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.03.2.02.0006

Fasilitasi dan pembinaan untuk peningkatan perlindungan dan pemanfaatan kekayaan intelektual




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan untuk
peningkatan perlindungan
dan pemanfaatan kekayaan
intelektual (pelatihan
perlindungan KiI, fasilitas
perlindungan KiI)

1 Laporan

100.909.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

100.909.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.03.2.02.0012

Fasilitasi dan pembinaan untuk apresiasi prestasi Inovasi

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan untuk apresiasi
prestasi Inovasi

1 Laporan

248.833.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

248.833.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.03.2.02.0020

Fasilitasi dan pembinaan untuk penyediaan sarana pendukung Riset dan Inovasi di daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah laporan fasilitasi dan

pembinaan untuk penyediaan
sarana pendukung Riset dan
Inovasi di daerah

1 Laporan

102.258.000,00

Kab. Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

4. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang lebih
adaptif dan
kolaboratif
1. Peningka
tan tata
kelola pem
erintahan
yang
efektif,
efisien,
bersih dan
akuntabel
serta memb
erikan
pelayanan
publik yang
berkualitas

Masyarakat dan
Stakeholder terkait

102.258.000,00

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH




BERITA ACARA
KESEPAKATAN HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pada hari Senin tanggal Dua belas bulan Februari tahun Dua ribu dua puluh empat
telah diselenggarakan Forum Perangkat Daerah Badan Perencanaan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen yang dihadiri pemangku
kepentingan sesuai dengan daftar hadir sebagaimana tercantum dalam Lampiran berita acara
ini.

Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan:
Pemaparan materi Rancangan Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2025.
Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Forum Perangkat Daerah terhadap materi yang
dipaparkan sebagaimana telah dirangkum menjadi hasil keputusan Forum Perangkat
Daerah, maka pada:

N =

Hari/Tanggal : Senin, 12 Februari 2024
Waktu : Pukul 12.00 WIB
Tempat : Ruang Rapat BAPPEDA Kabupaten Kebumen

Forum Perangkat Daerah Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
(BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2024

MENYEPAKATI

KESATU : Program dan kegiatan prioritas dan indikator kinerja yang disertai target dan
kebutuhan pendanaan yang telah diselaraskan dengan usulan kegiatan prioritas
dari Forum Perangkat Daerah BAPPEDA Kabupaten Kebumen;

KEDUA . Menyepakati berita acara ini beserta lampirannya, merupakan satu kesatuan dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari berita acara hasil kesepakatan
Forum Perangkat Daerah BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024.

KETIGA : Berita acara ini beserta lampirannya dijadikan sebagai bahan penyempurnaan
rancangan Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2025.

Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana
mestinya.

Kebumen, 12 Februari 2024
Pimpinan Sidang
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN
-

-

BAHRUN MUNAWIR, S.STP, M.Si
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DAFTAR HADIR FORUM PERANGKAT DAERAH
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DAFTAR HADIR FORUM PERANGKAT DAERAH
BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

KABUPATEN KEBUMEN
TANGGAL 12 FEBRUARI 2024
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DAFTAR HADIR FORUM PERANGKAT DAERAH
BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

KABUPATEN : KEBUMEN
TANGGAL ;12 FEBRUARI 2024
TEMPAT ' RUANG RAPAT BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN
TANDA
NO NAMA LEMBAGA/ INSTANSI ALAMAT DAN NO TELEPON
TANGAN
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Lampiran [II : BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM PD
NOMOR :
TANGGAL: 12 Februari 2024

DAFTAR USULAN KEGIATAN BERSUMBER DANA APBN (DAK DAN TP) DAN BANTUAN KEUANGAN PROVINSI
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

No NamaKegiatan Volume Satuan Biaya/Satuan Total Biaya (Rp) Lokasi Ket
(1) (2) 3) (4) (5) (6) = (3) x (5) (6) (7)
BANTUAN PROVINSI

NIHIL

Kebumen, 12 Februari 2024
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
'KABUPATEN KEBUMEN

<

- £>

BAHRUN MUNAWIR, S.STP, M.Si
Pembina/ IV-a
NIP. 19860825 200412 1 002



Lampiran V : BERITA ACARA KESEPAKATAN

DAFTAR USULAN KEGIATAN

HASIL FORUM PD
NOMOR
TANGGAL: 12 Februari 2024

BELANJA HIBAH, BANTUAN SOSIAL DAN BANTUAN KEUANGAN
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

No

NamaKegiatan

Volume

Satuan Biaya/Satuan

Total Biaya (Rp) Lokasi Ket

(1)

(2)

(8)

(4) (5)

(6) = (3) x (5) (6) (7)

NIHIL

Kebumen, 12 Februari 2024

KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
~KABUPATEN KEBUMEN

<K

BAHRUN MUNAWIR, S.STP, M.Si
Pembina/ IV-a
NIP. 19860825 200412 1 002




Lampiran IV : BERITA ACARA KESEPAKATAN
HASIL FORUM PD
NOMOR
TANGGAL : 12 Februari 2024

DAFTAR USULAN KEGIATAN LINTAS OPD/LINTAS WILAYAH
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

NO KEGIATAN ANG(;};RAN LOKASI VOLUME
(1) 2) (3) ) (5)

NIHIL

Kebumen, 12 Februari 2024
KEPALA BADAN PERENCANAAN,
PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

-

BAHRUN MUNAWIR, S.STP, M.Si
Pembina/ IV-a
NIP. 19860825 200412 1 002



NOTULEN FORUM OPD BAPPEDA
KEBUMEN, 12 FEBRUARI 2024

Kegiatan dipimpin oleh Kepala Bappeda Kabupaten Kebumen (Bapak Bahrun

Munawir, SSTP, MSi)

Sambutan Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen (Bapak Edi Rianto, ST, MT)

- Pertumbuhan ekonomi berdasarkan proyeksi, masih di atas target.

- Inflasi masuk kategori dibawah rata2 (di bawah 3%)

- Ketimpangan pendapatan, mohon ada konversi ke rasio gini

- TPT masih cukup tinggi.

- Kemiskinan masih cukup tinggi, penurunan tahun ini hanya 0,07.

- IPM, trend meningkat, penentuan target harusnya lebih banyak dari apa yg kita
capai. Capaian Kabupaten lebih tinggi dari provinsi.

- Dari 8 iKU daerah , ada 2 Iku yg belum tercapai yaitu ketimpangan pendapatan
dan tingkat kemiskinan (harusnya di bawah 16%). Laju kemiskinan di prov juga
kurang dari 1.

- Tidak tercapai 4 IKU sasaran daerah yaitu : SAKIP : inovasi masih kurang, satu
OPD satu inovasi, peningkatan pelayanan publik; HARAPAN LAMA SEKOLAH :
beasiswa, mengurangi putus sekolah, beasiswa kita banyak masuk pendidikan
non formal / pesantren, perlunya persiapan, TINGKAT KEMISKINAN, INDEK
KUALITAS LH ada variabel kewenangan kab (bukan tutupan lahan), indeks
kualitas air, sosialisasi pada masyarakat / rumah tangga tentang pentingnya
pengolahan rumah tangga.

- INOVASI perlu digalakkan dan diperbaiki. Terkait PEMBANGUNAN SDM, stunting
udah baik, beasiswa buat SDM Kebumen (anak terbaik) untuk sekolah di STAN

- Pelayanan publik, peningkatan pelayanan di MPP dan kecamatan (mulai tahun
ini kewenangan yang lebih di kecamatan, untuk mendekatkan ke masyarakat)

- SEKTOR PERTANIAN : walaupun kebumen lumbung beras, tapi okt -nov harga
beras 10 tertinggi di Indonesai, maka perlu dikaji lebih lanjut, perlu upaya
Operasi Pasar, kajian kemana beras kebumen sampai harganya tertinggi. Banyak
SDM muda yang tidak tertarik ke pertanian, penerapan coorporate farming,
kedaulatan pangan

-  Pengembangan INDUSTRI : padat karya, inkubator bisnis/ start up, geopark,
ekokraf, pengembangan destinasi pariwisata dilink kan dengan geopark. Ada
wacana kerjasama pertamina dengan geopark, bank mandiri juga

Kepala Bappeda (Bapak Bahrun Munawir, SSTP, MSi)

- Bappeda ke depan menjadi Bapperida, mengampu 2 urusan yaitu urusan
perencanaan dan litbang serta 4 program

- Litbang sesuatu yang harus ada, walaupun tidak digunakan. Sebagai bahan
untuk mengambil kebijakan juga ditambah inovasi. Inovasi bisa jadi
menciptakan sesuatu yang baru atau memperbaiki sesuastu yang sudah ada
menjadi lebih baik lagi.

- Perlunya pemetaan inovasi yang saling terintegrasi.

- Salah satu indikator SAKIP, IKU Bappeda (casecading RPJMD) tujuan-sasaran-
dan target masing2, kontribusi SAKIP sangat dibutuhkan peningkatan. Target
yang dipasang 69, realisasi baru 66,11.

- Pagu Bappeda 2025 sebesar 8.616.472.817

- Geopark Kebumen bisa menjadi lokomotif menggerakkan pembangunan,
termasuk ekonomi kreatif.

- Beberapa bulan ke depan kita akan mengikuti Asssesment menuju Unesco
Global Geopark.

- Bidang PPM : akan fokus pada pembangunan manusia, pengentasan kemiskinan
(implementasi dokumen RPKD),

- Bidang Brida : riset inovasi daerah , fokus riset2 daerah optimalisasi melalui
kajian2, jarlit (jaringan penelitian dengan PT), sudah menerbitkan jurnal
mendukung indeks sinta, belum ke scopus

- Bidang Rendalev : dokumen2 perencanaan, “satu program satu inovasi”.

- Kebumen masuk kategori “inovatif” : setor 37 inovasi, 30 diterima. satu OPD satu
inovasi, dinilaikan ke kementerian dalam negeri. Inovasi menjadi indikator dalam
pemberian IF (intensif fiskal).

- Wonogiri setor 500 inovasi, dan bank data 1300 inovasi. Syarat inovasi
diimplementasikan 2 tahun.



Target minimal INOVATIF : setor 400 inovasi, baru dinilaikan (aspek : melibatkan
PT, NGO, perempuan anak, media). Inovasi terintegrasi.

Contoh inovasi dari kabupaten lain yaitu pemilahan sampah (organik untuk
magot untuk pakan ikan lele), ikan lele untuk anak stunting. Magot juga untuk
ayam, juga untuk anak stunting. Protein hewani, ikan, ayam, telor, susu.
Evaluasi gulkin : program-program kurang terintegrasi (waktu, pelaksana,
komponen-komponen di dalamnya), belum bersinergi dan berkolaborasi.
Kebutuhan Desa sudah inline belum, KKN tematik udah inline belum, kolaborasi.
Lokasi prioritas sasaran : 100 lokasi (data DTKS, stunting, pendukung yg lain).
Program garda depan sejahtera belum optimal. Jenis bantuan untuk diselaraskan
sesuai permasalahan masing-masing desa. Pengeluaran 451 ribu , kita belum
mampu mencukupi kebutuhan standar 2100 kkalori (Kebumen lebih tinggi dari
kabupaten lain). Harga kebutuhan pokok di kebumen relatif lebih tinggi
dibanding kabupaten lainnya. Kebumen lumbung pangan, tetapi harga tinggi,
karena produksi dijual ke luar daerah. Program jangka pendek : pemberian kalori
pada anak?2 sesuai standar, jangka menengah : pelatihan pengolahan singkong,
pemasarannya. Jangka pnjang : anak putus sekolah diikutkan program-program
non formal.

Prinsipnya Sinergi dan Kolaborasi stakeholder untuk melakukan pembangunan
secara terintegrasi.

e Sambutan DPRD (Bapak Bambang Sutrisno/ Komisi D)

Perubahan bappeda menjadi bapperida, riset dan inovasi sebagai acuan untuk
membangun kabupaten kebumen. Adanya riset dan inovasi mendorong program
pembangunan yang direncanakan juga memberikan efek yang luas bagi
pembangunan pembangunan.

Pembangunan dilakukan sesuai arah kebijakan/ tema pembangunan. Adanya
keseimbangan pembangunan di wilayah daratan dan pegunungan terutama
terhadap kebutuhan airnya. Untuk pegunungan pertaniannya hanya
mengandalkan tadah hujan, dimana panen 1x setahun dan 2x panen tembakau.
Perlunya inovasi yaitu sistem hidran untuk menaikkan air (sungai Lukulo) tanpa
menggunakan listrik. Perlu adanya sinergi antar pentahelix. Perairan untuk
pertanian adanya jaminan air, ada jaminan harga (bukan hanya subsidi pupuk).
Pengembangan wilayah dalam RTRW : pemerataan infrastuktur di semua wilayah
kabupaten (keperpihakan anggaran kurang sehingga menciptakan tingginya
kemiskinan). Jalan lingkar utara agar bisa menjadi prioritas.

Pengembangan Geopark untuk dijadikan lokomotif untuk wisata, budaya,
konservasi, edukasi juga perlu dukungan infrastruktur jalan yang lebih baik.
Kondisi jembatan rusak 380 titik.

Saran masukan : penambahan anggaran, fokus ke wilayah bagian utara, untuk
meningkatkan konektivitas mohon ditingkatkan status poros desa (menjadi K1),
optimalisai program jamu seger untuk meningkatkan perekonomian.

e Sambutan BPKPD (Bapak Haris Setyawan, S. Kom, MSi)

Perda APBD adalah bagian dari RKPD.

Arah Kebijakan Pendapatan :opsen pajak kendaraan bermotor tadinya 30%
menjadi 60%.

Dokumen perencanaan mempengaruhi mendapatkan dana IF dan DAK, semoga
tidak ada refokusing/pengalihan

Penerapan inovasi yang optimal semoga mendapat IF di tahun berjalan (Des
tahun berjalan misalnya penanggulangan stunting, gulkin dan inovasi)
Kebijakan belanja : peningkatan kualitas perencanaan, terpadu, disiplin,
akuntabilitas hibah terencana secara BNBA, disupport dengan anggaran desk
yang mencukupi

Kebijakan pembiayaan daerah : identifikasi Silpa untuk belanja di belanja
perubahan tahun berjalan. Ada perda penyertaan modal. Adanya kajian
penyertaan modal untuk BUMD ke depannya. BKK : sharing saham provinsi tidak
bisa ditambah, berarti tambahan dari kabupaten bisa dialihkan

Rencana penganggaran Pilkada 60 M dengan dana cadangan 35 M. adanya perda
dana cadangan sangat perlu untuk “menabung”. Kajian dana talangan , adanya
wacana dari pertanian untuk diturunkan namun belum adanya dukungan kajian.
Dana talangan apakah hanya untuk pertanian tidak untuk sektor lainnya,
misalnya nelayan.



DISKUSI
1. Forum Anak (Mas Tubagus)

Suara anak kabupaten modifikasi dari Provinsi. Penyebaran google form untuk
anak-anak untuk menjaring aspirani anak-anak : penambahan fasilitas dan
fasilitas non rokok (penyebaran TBC dll) di alun-alun dan di desa-desa.
Penerangan jalan antar kecamatan (Karangsambung-sadang). Panambahan
jalur sepeda untuk anak sekolah. Medsos dari Pemerintah untuk diaktifkan
agar anak-anak bisa aktif berkomentar. Puskesmas keliling mohon diaktifkan,
sarpras OR diaktifkan di alun2 seperti dahulu.

2. BP Geopark (Bapak Chusni)

Inovasi : kunci kemajuan suatu daerah. Kebijakan riset dan inovasi di satu
pintu yaitu BRIN. Di pusat lembaga BRIN berdiri sendiri di luar lembaga
perencanaan. Membuka peluang kerjasama riset dengan pihak manapun ,
dengan berbagai macam skema (misalnya skema Riset Indonesis Maju (RIM),
inkubtor bisnis, start up dll. Bapperida bisa mendukungn hal-hal seperti itu
juga ada MoU dengan BRIN.

Geopark bisa menjadi lokomotor pembangunan di Kabupaten Kebumen secara
berkelanjutan. Maka semua aspek-aspek geopark bisa masuk di semua OPD.
Kemiskinan dikaitkan dengan geopark atau SDG’s. Pengembangan bukan
hanya tugas BP, namun dilakukan oleh semua stakeholder. Diharapkan
geopark bisa memberikan impack yang maksimal bagi kehidupan daerah.

3. GM Geopark (Bapak Sigit Tri Prabowo )

Kebutuhan adalah induk dari kehidupan (kesulitan, peluang) . Kehidupan
harus banyak inovasi , dari orang luar, tidak hanya OPD. Memunculkan
inovasi untuk semua pentahelix

Menyoroti tema pembangunan 2025, Pariwisata belum menjadi industri,
pembangunan masih sangat parsial, belum terintegrasi. Kebijakan holistik
harus segera dilakukan. Saat ini Disparbud sedang menggodog NA terkait
Badan Promosi Pariwista Daerah.

Dalam rangka assment (bulan Juni); geopark kebumen mempunyai
kelengkapan dibanding gunung sewu dan ciletuh. Geopark kebumen paling
mudah ditempuh/ diakses. Juga telah dirancang museum geologi di selatan
alun-alun, atraksi-atraksi dan heritage.

Geopark kebumen paling potensial, jika dikeroyok semua stakholder , punya
dampak besar

4. Universitas Putra Bangsa Kebumen (Pak Made)

Terkait litbang : litbang yg kredibel dan valid. Fokus pada kebijakan output
bukan input (subsidi dari pusat, tidak tidak dapat intervensi), mohon ada
kebijakan yang bisa menganulir untuk memberikan subsidi output. Riset
sejogyakanya bisa diterapkan, khususnya riset dari bappeda. Adanya banyak
kawasan?2 bisa menjadi kawasan untuk riset (Sapi PO, anyaman pandan, dll)
minim riset, minim solusi. Pengembangan riset lebih terintegrasi dan aplikabel
sehingga memberi dampak perekonomian.

Pengembangan harus pakai skema pentahelix. Maka perlu adnya wadah
sebagai media komunikasi juga wadah proyek bersama.

5. Disparbud (Ibu Dewi)

Pariwisata masuk di jasa, sesuai tema pembangunan tahun 2025. Tujuh
sektor yg sedang digalakkan termasuk geopark dimana anggaran geopark
masih di pariwisata. Pariwisata memberikan multiplier effek untuk
peningkatan perekonomian. Anggaran litbang baru 500 Juta, padahal sangat
strategis untuk melakukan riset pembangunan. Adanya wacana
pembangunan jembatan suwuk-karang bolong. Integrasi UMKM dan wisata,
keberadaan PLUT belum rekomended untu parkir bus besar. PAD untuk
pariwisata tidak pernah mencapai target, perlu solusi. Pengembangan pandan
kuning belum optimal.

6. BPS (Mas Mulyono Widodo)

Potensi kabupaten kebumen sangat luar bisa (lengkap). Tantangan : untuk
gulkin, pola konsumsi RT anomali dengan perekonomian secara nasional.
Kegemaran protein tinggi sangat rendah di pegunungan dan pesisir. Harga di



Kabupaten Kebumen rendah (mentah), untuk makanan matang sangat mahal
dibanding kabupaten lain.

7. Kecamatan Kebumen (Ibu Ratna/ sekcam )

Inovasi sudah banyak, harapannya dengan adanya bapperida lebih
ditingkatkan implementasi PP 38/2017 inovasi daerah ps 20. Sebagai
penyelenggaraan inonasi daerah diminta untuk membuat perda tentang
inovasi. Jika sudah ada payung hukum yang jelas maka OPD dan masyarakat
akan merasa terikat untuk melakukan inovasi.

Inovasi juga sebaiknya dibekali aturan dan reward, kabupaten sebelah 100
juta, sehingga lebih menarik bagi masyarakat. Reward yang baik secara
nasional akan memberikan dampak penilaian IRB misalnya, ini akan
berdampak juga pada penilaian kenaikan pangkat PNS Pemdanya, dll.
Adanya penghargaan dari kementerian-kementerian (IGA , Sinovik, dll) bagi
daerah diminta untuk menyediakan sistem informasi terintegrasi inovasi
untuk meningkatkan pelayana publik untuk meningkatkan kepuasan
masyarakat.

Harapannya ada Inovasi di desa ( 1 desa 1 inovasi), gelar inovasi tingkat
kabupaten.

8. Distapang (Ibu Tri anggoro)

Terkait tema pembangunan yaitu sektor pertanian : pengembangan petani
melenial di distapang sudah dikembangkan.

Kelembagaan diperkuat dengan fasilitasi oleh distapang (kelompok tani 2077
dan KTT 625)

Pemberdayaan coorporate farming masih sangat kurang. MT 1 distapang
mewajibkan min 1 kelompok CF hamparan min10 Ha.

Kendala teknis sektor pertanian di kebumen utara : adanya tadah hujan,
keterlambatan MT 1.

Dana talangan : alokasi 1,5 M (2023). Akhir tahun 2023, ada penitipan
sertifikat di distapang, padahal bukan lembaga keuangan sebagai jaminan. 29
kelompok tani yang mengajukan dana talangan, 27 disetujui nilai mak 50 juta.
Jadi ada sisa dana talangan ( kategori 50 juta,45 juta dan 40 juta / 3 kategori).
Usulan riset/ kajian : Kabupaten Kebumen surplus pangan/ beras namun
harga tinggi, kemana beras kebumen dijual. Kajian dapat sebagai evaluasi
untuk pelaksanaan pengendaliannya.

PR distapang : awal tahun 2022 perda inisiatif perlindungan dan
pemberdayaan petani ps 4. Perlu ditindaklanjuti penyusunan perbup tentang
rencana pembangunan pertanian.

9. Disperkim LH ( Ibu Umi Hajarotun)

Terkait tema pembangunan : pengembangan jaringan infrastuktur untuk
konektivitas wilayah, trayek terus menurun didukung kualitas kendaraan
sangat menurun. Adanya 2 unit trans kebumen (kebumen-prembun), adanya
ketimpangan daerah lain, pelu pertimbangan pemkab untuk menambah .
Usulan penambahan Jalur sepeda di alun2 akan ditampung

10. Disperindag KUKM (Bapak Isnadi)

Musuh kita bersama : kemiskinan. IKU disperindag belum tercapai. Integrasi
dan tingkat keberlanjutannya belum optimal. Selama ini kegiatan mandeg di
output. Maka perlu adanya Rencana induk pengembangan UMKM. Bappeda
lebih berkompeten untuk membuat kajian, bukan di OPD sektoral.

11. Bagian Perekonomian (Ibu Mugi)

Kajian penyertaan modal, sesuai ketentuan timeline perda penyertaan modal.
Pembina BUMD targetnya deviden tercapai, namun kita harus melihat
pengembangan usaha dan permodalan. Untuk BKK kebumen porsi
penyertaan modal kebumen lebih besar dari provinsi Jateng, maka kita
diarahkan provinsi melakukan penyertaan modal yg lebih besar. RUPS sudah
ada kesepakatan

ROI dan ada terget2nya. Dari 7 BUMD, semua ROI nya tercapai kecuali BKK
dan PDAM. Untuk PDAM kita juga harus melihat fungsi pelayanannya.
Perlunya perubahan perda penyertaan modal



Bagian Perekonomian sebagai sekretariat TPID. Saat ini sudah ada BUMD
aneka usaha yang didirikan (feb 2023) dan sudah berkontribusi besar dalam
mengendalikan inflasi Kabupaten Kebumen. Kendala : Kadar air padi di
Kabupaten Kebumen masih cukup tinggi, belum punya gudang, harapannya
bisa dilink kan ke SRG .Untuk stabilisasi harga padi bila kegiatan
penyimpanan optimal.

Aneka usaha masih bergantung pada BULOG

Untuk cabai, ada camphion cabe vang dibiayai Kementerian Pertanian. Ada
target minimal untuk menyediakan cabai.

Penanaman cabai di luar mas tanam akan menambah biaya produksi.

12. Ekokraf (Pak Kabul)

Terkait pariwisata geopark, butuh dukungan pemerintah, mengingat adanya
peluang mendapatkan pendanaan dari pusat diperlukan legalitas dari rekan-
rekan komunitas.

Potensi tinggi pelaku ekokraf, namun pelaku ekokraf rata-rata berusia
menengah ke atas/lanjut, kurang optimal dalam kebutuhan IT.

Masih kurangnya database ekonomi kreatif

13. Tanggapan Bapak Kepala Bappeda

Begitu banyak potensi kebumen, maka perlu perencanaan matang di
Kabupaten Kebumen secara sinergi dan kolaborasi pada tidak hanya
didukung unsur-unsur pentahelixe tapi hexalixe.

butuh anggaran besar ke litbang (ada 14 usulan kajian)

forum anak butuh informasi IG Pemkab/ OPD

terhadap usulan akan ditindaklanjuti dengan forum lanjutan dengan forum
anak, forum perempuan dll.

Notulen
Hantari Mahadewi, SP

Rahmat Nurwidodo, SSTP, MSc
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